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GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO/PREFEITURA DE NAVIRAÍ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 004/2026 EDITAL N.º 03/2026 – RESULTADO
PRELIMINAR DA ANÁLISE DOCUMENTAL

A Comissão  Organizadora  do  Processo  Seletivo  Simplificado  n.º  004/2026,  nomeada pela
Portaria n.º 257, de 06 de abril de 2026, no uso de suas atribuições legais, torna público o
RESULTADO PRELIMINAR DA ANÁLISE DOCUMENTAL dos candidatos inscritos para os
cargos de Técnico de Manutenção de Computadores e Almoxarife, conforme disposições do
Edital de Abertura n.º 01/2026.

1. CARGO: TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE COMPUTADORES

1.1 Candidatos Classificados

Classificação Nome CPF Pontuação

1º LUCAS RODRIGUES MARTINS 059.xxx.xxx-xx 65 pontos

2º FLÁVIO ALLAN FRAGA 034.xxx.xxx-xx 55 pontos

3º GABRIELI SILVA DOS SANTOS 054.xxx.xxx-xx 20 pontos

4º SERGIO EDUARDO FERREIRA FILHO 081.xxx.xxx-xx 20 pontos

1.2 Candidatos Não Classificados

Nome CPF Motivo

RAFAELA  FARIAS
TEIXEIRA DA SILVA

033.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.

LUCAS  ANDRADE  DA
PAZ

051.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.

TIAGO EMANUEL DOS
SANTOS VIEIRA

067.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.

MARCOS  EDUARDO
SILVEIRA BIELEMINA

713.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.



Nome CPF Motivo

MARCELO  LIMA  DE
SOUZA

012.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.

GUSTAVO  AGUIAR
TENÓRIO PRAZER

070.xxx.xxx
-xx

Não  apresentou  declaração  de  comprovação  de
experiência  de  atuação  na  área  pretendida,  conforme
itens 1.5 e 3.6.1.3 do edital.

2. CARGO: ALMOXARIFE

2.1 Candidatos Classificados

Classificação Nome CPF Pontuação

1º RICARDO NERO DE ARAÚJO
347.xxx.xxx-
xx

142 pontos

2º FABIANA REJANE DA SILVA (PCD)
420.xxx.xxx-
xx

112 pontos

3º OTAVIO FLORENTIM
408.xxx.xxx-
xx

90 pontos

4º BRENDA RAYANE ZANETTI DUTRA
769.xxx.xxx-
xx

32 pontos

5º ELINE OLIVEIRA SILVA
188.xxx.xxx-
xx

26 pontos

6º DAYANE FERNANDA DA SILVA
526.xxx.xxx-
xx

22 pontos

7º MARCOS EDUARDO SILVEIRA BIELEMANN
713.xxx.xxx-
xx

19 pontos

8º JADY ANNE MATEUS
488.xxx.xxx-
xx

10 pontos

9º DIOVANA DE SOUZA NOVAES
794.xxx.xxx-
xx

8 pontos

10º LUCAS NATHAN SOARES RODRIGUES
728.xxx.xxx-
xx

8 pontos

11º EDER MARCIO FARIAS
347.xxx.xxx-
xx

7 pontos

12º STÊNIO LOURENÇO DE MELO 728.xxx.xxx- 4 pontos



Classificação Nome CPF Pontuação

xx

13º CARLOS HENRIQUE FERNANDES GONÇALVES
706.xxx.xxx-
xx

4 pontos

14º EDNA APARECIDA DE ANDRADE PEREIRA
523.xxx.xxx-
xx

4 pontos

15º LETICIA DE SOUZA OLIVEIRA
547.xxx.xxx-
xx

4 pontos

16º LUAN PAULO MENDONÇA SILVA
702.xxx.xxx-
xx

4 pontos

17º PAULO RICARDO SANTOS CORDEIRO
597.xxx.xxx-
xx

4 pontos

18º SERGIO EDUARDO FERREIRA FILHO
819.xxx.xxx-
xx

4 pontos

19º FAENA OTAZUR DO NASCIMENTO
106.xxx.xxx-
xx

1 ponto

20º AHLLAN ATHEUS GOMES RODRIGUES
710.xxx.xxx-
xx

0 ponto

21º DÉBORA SAMPAIO OLIVEIRA
101.xxx.xxx-
xx

0 ponto

22º GABRIEL GAZETTA CAMPOPIANO
827.xxx.xxx-
xx

0 ponto

23º MARIA EDUARDA DIAS CHAVES
867.xxx.xxx-
xx

0 ponto

24º
MATEUS  SOARES  RIGONTO  GUEDE  DE
MENDONÇA

515.xxx.xxx-
xx

0 ponto

25º MONIQUE RAFAELA XAVIER DE SOUZA
702.xxx.xxx-
xx

0 ponto

26º RAFAEL WILLIAM LOPES BARBOSA
779.xxx.xxx-
xx

0 ponto

27º RAFAELA FARIAS TEIXEIRA DA SILVA
335.xxx.xxx-
xx

0 ponto

28º SIDENIR BRITO DA SILVA
447.xxx.xxx-
xx

0 ponto



2.2 Candidato Não Homologado

Nome Motivo

RUDSON  WESLEY
GARCIA MENDES

Inscrição  não  homologada  por  ausência  e/ou  inconsistência
documental, conforme análise da Comissão Organizadora.

3. DOS RECURSOS

3.1.  Os candidatos poderão interpor  recurso contra o presente  resultado preliminar  no
prazo de 02 (dois) dias úteis, conforme item 7.3 do Edital de Abertura n.º 01/2026, junto à
Gerência Municipal de Administração, nos horários previstos no edital.

3.2.  O  recurso  deverá  conter  a  identificação  do  candidato,  o  cargo  pretendido  e  a
fundamentação  objetiva  do  pedido,  sendo  vedada  a  juntada  posterior  de  documentos  não
apresentados no ato da inscrição, nos termos do Edital de Abertura.

3.3. Após a análise dos recursos eventualmente interpostos, será publicado edital contendo o
resultado definitivo da análise documental e demais atos referentes à continuidade do certame.

4. DISPOSIÇÕES FINAIS

4.1. O presente resultado refere-se exclusivamente à etapa preliminar de análise documental
dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado n.º 004/2026.

4.2.  É  de  inteira  responsabilidade  dos  candidatos  acompanhar  as  publicações  oficiais
referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado no Diário Oficial da ASSOMASUL e no
sítio eletrônico do Município de Naviraí/MS.

Naviraí-MS, 19 de maio de 2026.

PAULO HENRIQUE AMOS FERREIRA
Gerente Municipal de Administração

Matéria enviada por JEAN MARCOS DE MORAES OLIVEIRA


