PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRA{

NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

RECOMENDACAO N° 019, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025

“ RECOMENDACAO ao Chefe do Poder Executivo
Municipal para seja elaborado e Iinstituido um
Codigo de Etica do Servido Publico Municipal.

O CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, no uso das Atribuic¢oes
Legais contidas no Decreto Municipal n°® 32 de 5 de Maio de 2015, Lei de
Responsabilidade Fiscal e Art. 74 da Constituic¢ao Federal.

CONSIDERANDO que o municipio em 17/09/2021 aderiu ao
PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCAO A CORRUPCAO — PNPC, que estd sendo realizado
pelo TCU (Tribunal de Contas da Uniao), tendo como diretriz: “Induzir o
aperfeicoamento, da gestao de riscos e controles internos na administrag¢ao
publica” , como meta: “trabalhar para minimizar o risco de exposi¢ao a
fraude e corrupg¢ao Estaduais e Municipais” :

CONSIDERANDO que na primeira avaliag¢ao feita no segundo
semestre de 2021, baseada em um questiondrio respondido por um servidor
designado pelo Controle Interno, gerou um relatério que apresentou um
indice alto de suscetibilidade & fraude e corrup¢ao;

CONSIDERANDO que apés a avalia¢ao feita o programa e-—
Prevencao emitiu por meio de seu portal diversas RECOMENDAC@ES a serem
implementadas por esta institui¢ao, sendo destacada a importancia de
construir e instituir um Cédigo de Etica para disciplinar o servidor no que
¢ permitido ou proibido fazer na execu¢ao de suas tarefas didrias de
trabalho, levando—o a um compromisso com os valores e principios éticos.

CONSIDERANDO que o programa tem em suas agoes Ccomo
principio, fazer com que as organiza¢oes publicas desenvolvam suas proéprias
ferramentas de boa gestao e prevencao & corrupg¢ao, sendo uma dessas
ferramentas o Codigo de Etica do Servidor Municipal instituido em
14/12/2020 (Decreto n® 116), mas que por sua complexidade na aplicabilidade
e por falta de adequagao do municipio ao Cédigo de Etica, foi revogado em
02/07/2021 (decreto 107/2021).

CONSIDERANDO que desde sua revoga¢ao, nao houve
mobilizagao para a elaboragdao de um novo Cédigo de Etica adequado &
realidade da instituicao.
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RECOMENDAMOS :

1°: Sejam tomadas as providéncias cabiveis para que haja
a edicao de um novo Cédigo de Etica:

2°: Dentre tais providéncias, recomendamos a designa¢ao
de um grupo de trabalho multidisciplinar que ird debater e elaborar o
Codigo de Etica:

3°: Para a elabora¢ao do novo Cédigo de Etica,
recomendamos que seja pensado de forma a garantir sua efetiva

aplicabilidade, podendo ser baseado em modelos de outras institui¢oes, mas

que seja adequado e razodvel;

4°: Caso surjam eventuais dificuldades na aplica¢ao, que
sejam debatidas e, se necessdrio, que o Cédigo seja alterado e aperfeic¢oado,
a fim de evitar uma nova revoga¢ao do Cédigo de Etica.

Respeitosamente.
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