PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Processo: 022/2024/NAVIRAIPREV
Modalidade: Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigio - Regra de Transigio - Pedigj
Servidor: CARLOS ROBERTO RICCI /Y"\J
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O presente Processo de Aposentadoria em analise, é advindo da solicitagdo a este Nicleo de Controle

Interno para emissio de Parecer, através do Pedido de Parecer n® 016/2024 do NAVIRAIPREV, datado de 20/05/2024,

por intermédio de seu Diretor Presidente, o Sr. Moisés Bento da Silva Jtnior, que encaminha os autos instrutério para a

concessido de Aposentadoria requerida pela servidor CARLOS ROBERTO RICCI.

DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno, com suas atribuigdes legais prevista no Decreto Municipal n® 32, de 05 de maio de
2015 e amparado pelos Artigos 31, 70 e 74 da CF/88, bem como o Artigo 59 da Lei Complementar n°®. 101/2000 (LRF)
que determinam as competéncias da Controladoria na administragio puablica municipal; e, por fim, a Instrugio
Normativa n® 011/2019 traz em seu inciso V do Artigo 2° a exigéncia de remessa ao Controle Interno do Municipio
para emissdo de Parecer Prévio a expedigdo e publicagio da portaria concedendo o beneficio. Tal precaugio visa garantir
os Principios Constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e publicidade nas concessdes de

beneficios Previdenciarios pela Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Navirai - MS.

Desse modo, emite-se o seguinte relatério e parecer.

DA ANALISE DO PROCESSO

O procedimento administrativo instalado para a concessio do beneficio Previdenciarios teve amparo na
Lei Complementar Municipal n® 042/2003 (Art. 51), Lei Municipal n°. 2.309/2020 (Art. 34, 1, “c” ¢/c Art. 57, caput, c/c
I, § 2° e Art. 56 § 8°), que regulamenta em ambito municipal as disposi¢des do Regime Préoprio de Previdéncia Social,
também seguiu a Lei Municipal n°. 2.006/2016 (fixa o subsidio do prefeito) que automaticamente estabelece o Teto
remuneratério no Municipio de Navirai. Importante salientar que como a concessdo se deu a uma servidora que atuou
no cargo e fungido de magistério, também foram aplicadas as disposigdes da Lei Complementar Municipal 042/2003 que
Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Navirai. Em relagio a sequéncia documental, seguiu-se
o rol de documentos previsto no Anexo V da Resolugdo n°. 088/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso

do Sul - TCE-MS.

RELACAO DE DOCUMENTOS NAO |[SIM PAG.
1 | REQUERIMENTO DO INTERESSADO. X 001
2 | DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO OFICIAL (RG, CNH e/ou Outros). X | 002003
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3 | CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF).

002 e 003

4 | CERTIDAO DE NASCIMENTO, CASAMENTO e OUTROS (nio obrigatério).

004

DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULACAO DE CARGO OU
PROVENTO - Declaragio atual assinada pelo Servidor, havendo Cargo Acumulavel
permitido pela CF/88, mencioné-lo, fazendo referéncia ao Ntimero da Matricula.

005

HISTORICO DA VIDA FUNCIONAL - Documento contendo a discriminagio da data
de admissio, alteragdes na carreira e mudangas em cargo efetivos ocupados dentro do érgio
ou ente, abrangendo todo o periodo de vinculo funcional do servidor.

006

NOMEACAO AO CARGO PUBLICO - Portaria Municipal dispondo sobre a nomeacio
de candidatos aprovados em Concurso Publico (207/1998).

007 e 008

TERMO DE POSSE

009

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Certidio emitida pela PREFEITURA
MUNICIPAL com a discriminagio da Contagem dos Tempos de Contribuigdo Utilizados
para a Concessio da Aposentadoria.

010

10

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Certidio emitida pela Previdéncia
Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Navirai-MS - NAVIRAIPREV, com a
discriminagio da Contagem dos Tempos de Contribuigio Utilizados para a Concessio da
Aposentadoria (Certidio N° 011/2024 - Anexo XV -Instrugio Normativa PRES/INSS N°©
128/2022).

0112013

11

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Portaria Municipal em favor do
Servidor (a) ocupante do cargo de provimento efetivo (Portaria N° 133/2021).

014 3 017

12

HOLERITE/CONTRACHEQUE - Demonstrativo da Remuneragio do Cargo Efetivo,
percebida no més imediatamente anterior a Concessdo da Aposentadoria.

018

13

APOSTILA DE PROVENTOS - Documento contendo a discriminagio das Parcelas
Financeiras pagas e que Serviram de Base de Célculo do Provento de Aposentadoria.

SR

019

14

LEI DE CONCESSAO DE REPOSICAO SALARIAL - Legislagio que dispde sobre a
Revisio Geral da Remuneragio dos Servidores Piblicos do Municipio de Navirai (LC N°
277/2024).

>

020 e 021

15

LEI DE CONCESSAO DE GRATIFICACOES E ADICIONALIS - Legislagio que dispde
sobre a Concessdo da Gratificagdes Natalina e Adicional por Tempo de Servigo (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Navirai - LC N° 042/2003)

022 e 023

16

DECLARACAO DE REGRA MAIS BENEFICA - Declaragio assinada por servidor dando

aceite a Regra mais Benéfica dos Proventos a receber na concessio do Beneficio.

024

17

LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM O PAGAMENTO
DAS PARCELAS REMUNERATORIAS - Legislagio que dispée sobre os Direitos do

Vencimento, da Remuneragio e Subsidios aos ocupantes de Cargo, Emprego ou Fungio da
Administragio Pablica (Estatuto dos Servidores Pib. do Mun. de Navirai - LC N° 042/2003)

025 e 026

18

LEI QUE ESTABELECE O TETO REMUNERATORIO - Legislagio Municipal que fixa
o Subsidio do Prefeito e Vice-Prefeito, aplicado a Carreira do Servidor Inativado (2006/2016).

027

19

LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM A CONCESSAO
DA APOSENTADORIA - Legislagio Municipal que dispde sobre as alteragdes na Legislagio
da Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio (LEI N° 2.309/2020).

028 2 033

20

SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO - Documento emitido pelo RPPS direcionado
a Assessoria Juridica

035

21

PARECER JURIDICO - Parecer emitido por Orgio ou Entidade Concedente, contendo
analise e pronunciamento sobre o tempo de contribuigdo, tempo de servigo, parcelas que
comp&em o calculo do provento e referéncia a fundamentagdo legal que assegura o Direto a
Aposentadoria.

036 ¢ 037

CONCLUSAO:

Apbs o exame dos documentos, que instruem os autos processuais para a concessio do beneficio, em que

pese nio estar anexada documentagio relativa a Declaragio de Estabilidade do servidor, uma vez o Municipio ndo ter

emitido Portaria, verificamos que o processo contém os documentos exigidos pela Instrugdo Normativa Municipal n®

011/2019 e Resolugdo n°. 088/2018/TCE/MS, indispensaveis ao prosseguimento das fases ulteriores.
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Assim, ap6s o exame do processo, entendemos que Salvo melhor Juizo o mesmo estd de acordo com a
legislagdo vigente e apto para concessio da aposentadoria ora pleiteada, através da formalizagio do ato de concessio e
devida publicagdo na imprensa oficial. E, apés a conclusio de todas as fases, que os autos sejam remetidos ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de mato Grosso do Sul, pés publicagio do ato, de acordo com o que preve a Resolugio

TCE-MS n° 140, de 04 de fevereiro de 2021.

E O PARECER.

Navirai - MS, 22 de maio de 2024

JAIR ALVES DOS SANTOS

Controlador Municipal
Portaria 34/2021 - Matricula: 7040-8

e S ————————————————
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBI.ICOS 00 MUIVIL‘/I"I{? DE MVI&’ALM.&
CNPJ: 00.094.350/0001-64

PEDIDO DE PARECER CONTROLE INTERNO N° 016/2024

Navirai MS, 20 de maio de 2024.

Ao

Controlador Interno do Municipio

Prezado senhor,

Conforme Instru¢do Normativa 011, de 05 de fevereiro de 2019,
Artigo 2°, Inciso V, encaminho a Vossa Senhoria o Processo Administrativo n°. 022/2024,
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢do - Regra de Transi¢do
Pedagio, com amparo do Artigo 57, c/c inciso I, § 2°, da Lei Municipal n® 2.309 de
17/12/2020, do servidor CARLOS ROBERTO RICCI, efetivo no cargo de Vigia, matricula
funcional 89/2, para anélise deste Controle Interno antes de sua publicagdo em diario
oficial.

Atenciosamente,

AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NA VIRAI-MS
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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APOSENTADORIAS - CHECK-IN - DOCUMENTACAO ANEXADA

'—,3_'___-
NOMEL/?’K//‘,% KODELA) /\v/g(g

1
2| DATANASCIMENTO: 2 &/ 70/ Z 159
3 |DADE.,€/\1~ anos - meses;
a|DATA INGRESSO/POSSE:__ 01/ 02/ 17TV Cb]. acwzjr"
5| CONTRATO/PERIODO: 064k a 31p2/L7§ TEMPO:
6/ CONTRATO/PERIODO: TEMPO:
7|TEMPO CONTRIBUICAO: 5 + anos- Oy _meses- ()} dias
8| TEMPO NO CARGO: .Qianos = meses-_____ dias
9| INTEGRALIDADE REMUN - INGRESSO ATE 31/12/2003:
10{01/01/2021 - T. CONT. anos - meses- _____dias
11 FUNDAMENTACAO A9 .S ofetor $E (. M-
il 5;?/;} LY
12| DECLARACAO ESTABILIDADE:
13| AVERBACAO T. SERVICO: 5 . 3
14| PERIODO AVERBADO:
AONVLED gA: = (Yo




% PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRA[
: ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

HISTORICQ DA VIDA FUNCIONAL

ORGAO EXPEDIDOR PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI - MS
NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS
NOME DO SERVIDOR: CARLOS ROBERTO RICCI — D/N: 27/10/1959

ICARGO/SIMB : Vigia / VIG | REGIME: Estatutario
CEDULA DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: 12.428.317 / SSP-SP

CPF: 015.665.548-96 | PIS/PASEP: 108.80091.40.9
DATA DE INGRESSO NO ORGAQ: 06/05/1996 Matricula : 89/2
CARGO : Vigia |LOTACAO : Geréncia.de Educagdo e Cultura

O SERVIDOR EM QUESTAO FOI ADMITIDO NO ORGAO NA DATA ACIMA MENCIONADA NO
EXERCICIO DA FUNCAO DE : Vigia.
Contratado em 06/05/1996 para exercer o cargo e fungéo de Vigia, vinculado a previdéncia Pro-
pria - RPPS e Regime Estatutario, permanecendo no cargo até a posse no Concurso Publico..

Aprovado em Concurso Publico de provas e de titulos, foi nomeado atraves da Portaria n® 207,
de 08/06/1998, posse em 01/07/1998, para exercer o cargo e funcéo de Vigia, vinculado a Regi-
me Estatutario e Previdéncia Propria (RPPS), onde permanece até a presente data.

O servidor em questdo é nascido em 27/10/1959, portanto conta com 64 anos de idade, 37 anos
e 06 meses de contribuigdo, sendo 27 anos no servigo publico e 25 anos no cargo efetivo em
que se aposentara, completando assim todos os requisitos para requerer Aposentadoria Volun-
taria por Idade e Tempo de Contribuigéo, com proventos integrais — totalidade da remunerag&o
do cargo efetivo, fundamentado no artigo 57, c/c inciso |, do § 2°, (regra de transig¢@o - pedagio),
da Lei Municipal n® 2.309, de 17/12/2020.

N&o exerceu cargos em comiss&o ou funcdes gratificadas.

Nao afastou-se sem remuneragéo do cargo efetivo durante todo tempo laborado. .

Consta averbacdo de Tempo de Contribuigdo de periodos vinculados ao Regime Geral (INSS) ,
averbados através das Portarias n° 133/2021, para posterior compensacao previdenciaria.

Navirai ~MS$; 02 demaio de 2024
P v ‘ ///—-— \\

~_JOSMAR DE ASSIS SELVA — mat. 366/2
- Gerente do Nicleo de Recursos Humanos -

PRACA PREFEITO EUCLIDES ANTONIO FABRIS, 343 —~ TELEFONE: 3409-1500 — CENTRO — CEP: 79950.000
E-MAIL: administracao@nayirai.ms.gov.br — CNPJ: 03.155.934/0001-90
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CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO N° 16/24
EMPREGADOR : PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI-MS
CNPJ : 03.155.934/0001-90

Nome: CARLOS ROBERTO RICCI = D/N:27/10/1959

Matricula : 89/2

Cargo Efetivo : Vigia , Simbolo/Nivel : VIG

Quadro: Permanente Orgéo : Prefeitura Municipal

Municipio: Navirai - MS Geréncia : Educagédo e Cultura

DEMONSTRATIVO

Periodo : 06/05/1996 a 30/04/2024 - 10.215 dias

Total Averbagdo/INSS Dedugéo Total

10.215 dias 3.323 dias -0- 13.538 dias

Total Averbagdo/RPPS Dedugdo/Comissionado Faltas

13.538 dias -0- -0- -0-

Licengas s/ remuneragdo  Suspensdes  Outros Total/Geral
-0- -0- -0- 13.538 dias

Total de tempo liquido de efetivo exercicio : 13.538 (treze mil, quinhentos e
trinta e oito) dias.

Certifico para fins de contagem de tempo de serv1g:o/contr1bu19ao que o reque-
rente conta com 13.538 dias de exercicio, ou seja, 37 anos, 01 més e 03 dias e
que esta certiddo ndo contém rasuras nem entrelinhas.

Navirai-)rgg maio de 2024. \ ,E\
'\,/'\ "“R X
Ne) (T
- -
AR ﬁE/ASSIS SELVA ADILSON NUNES JARDIM

Diretor de Beneficios
NAVIRAIPREV

erente do Nic. de Rec. Humanos
Municipio de Navirai - MS

PRACA PREFEITO EUCLIDES ANTONIO FABRIS, 343 - TELEFONE: 3409-1500 - CENTRO - CEP: 79950.000
E-MAIL: administracao@navirai.ms.gov.br - CNPJ: 03.155.934/0001-90
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CNPJ: 00.094.350/0001-64
Assessoria Juridica

PARECER JURIDICO
objeto

Trata-se de pedido de parecer juridico por parte do
llustrissimo Presidente do NAVIRAIPREV, Sr. Moisés Bento da Silva Junior,
acerca do processo de pedido de aposentadoria voluntaria, por idade e tempo de
contribuigdo (regra transi¢do art. 57 da Lei Municipal 2.309/2020), efetuada por
Carlo Roberto Ricci, vigia.

Fundamentagéo

1 — Nos termos do art. 34, |, “¢” c/c art. 57, da Lei
Municipal 2.309/20, vigente a partir de 1°/01/2021), o servidor que tenha
ingressado no servico publico até sua promulgagéo podera aposentar-se ao
completar 60 anos de idade, 35 de contribuigdo, 20 anos no servigo publico, 05
anos no cargo efetivo em que ser a aposentadoria e periodo adicional de
contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor de
referida Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigéo.

2 -~ In casu, referidos requisitos se encontram
preenchidos, eis que em 1° de janeiro de 2021 faltavam 11 meses para que o
segurado em questéo completasse 35 anos de contribuigdo, de maneira que tendo
ele trabalhado no servigo publico por 27 anos, estando no mesmo cargo (vigia)
desde 01/07/1998, bem como, trabalhado 3 anos e 4 meses depois da entrada em
vigor da Lei 2.309/2020, cumpriu o pedéagio lhe atribuido legalmente, estando apto
a jubilagdo pleiteada.

3 — Quanto ao valor do beneficio, faz jus o

Requerente a integralidade e paridade, haja vista ter ingressado no servigo publico
antes da promulgagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de maneira que nos
termos do § 2° |, do mesmo supramencionado art. 57, preenche os requisitos
legais para tal desiderato, senéo vejamos:

§2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo

correspondera:

| - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em

cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢éo de que

trata o § 16 do artigo 40 da Constituigéo Federal, 2 totalidade da remuneragéo no

cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do

artigo 56; e”

Il - em relagdo aos demais servidores publico ao valor apurado na forma do

inciso Ill, do § 8°, do art. 61, desta Lei.”

AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 CEP: 79.950-000 NﬂVIRAf-MS
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIFPIO DE NA VIRAI-MS



