PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

PARECER DO CONTROLE INTERNO
Processo: 015/2024/NAVIRAIPREV

Modalidade: Aposentadoria Especial - Condi¢des Insalubres
Servidora: ADRIANA GOMES NUNES MENDES. ~n P
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O presente Processo de Aposentadoria em analise, ¢ advindo da solicitagdo a este

Nicleo de Controle Interno para emissio de Parecer por intermédio de seu Diretor Presidente do

NAVIRAIPREV, o Sr. Moisés Bento da Silva Janior, através do Pedido de Parecer n® 012/2024,

que encaminha os autos instrutorio para a concessio de Aposentadoria requerida pela servidora

ADRIANA GOMES NUNES MENDES.
DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno, com suas atribuigdes legais prevista no Decreto Municipal n® 32,
de 05 de maio de 2015 e amparado pelos Artigos 31, 70 e 74 da CF/88, bem como o Artigo 59 da Lei
Complementar n°. 101/2000 (LRF) que determinam as competéncias da Controladoria na
administragio publica municipal; e, por fim, a Instrugdo Normativa n® 011/2019 traz em seu inciso
V do Artigo 2° a exigéncia de remessa ao Controle Interno do Municipio para emissdo de Parecer
Prévio a expedigio e publicagdo da portaria concedendo o beneficio. Tal precaugdo visa garantir os
Principios Constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e publicidade nas
concessdes de beneficios Previdenciarios pela Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Navirai - MS.
Desse modo, emite-se o seguinte relatorio e parecer.

DA ANALISE DO PROCESSO

O procedimento administrativo instalado para a Concessdo do Beneficio Previdenciarios
teve amparo na Lei Municipal N°. 1.629/2012 (Art. 80: inciso III), (revogada pela Lei 2.309/2020),
que regulamenta em 4mbito municipal as disposigdes do Regime Proprio de Previdéncia Social, ¢/c
com o Art. 40, § 1°,1II, a, b, e § 4°, III da CF/88, também seguiu a Lei Municipal n°. 2.006/2016
(fixa o subsidio do prefeito) que automaticamente estabelece o Teto remuneratério no Municipio de
Naviral. Importante salientar que como a concessao se deu a uma servidora que atuou no cargo de
Técnica em Saide Bucal, também foram aplicadas as disposi¢des da Lei Complementar Municipal
042/2003 que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Navirai. Em relagdo
a sequéncia documental, seguiu-se o rol de documentos previsto no Anexo V da Resolugio n®.
088/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul - TCE-MS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
PARECER DO CONTROLE INTERNO

RELACAO DE DOCUMENTOS NAO |[SIM PAG.
1 | REQUERIMENTO DO INTERESSADO X 001
2 | DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO OFICIAL (RG, CNH e/ou Outros). X 002
3 | CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPE). X 002
4 | CERTIDAO DE NASCIMENTO, CASAMENTO e OUTROS (ndo obrigatério). X 003
5 | BIM- BOLETIM DE INSPECAO MEDICA N° 01/2024 - Emissio 29 de fevereiro de 2024 X 004 e 005
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP Anexo I - Instrugdo
6 | Normativa N° 85/2016-PRESS/INSS (emissdo 05/02/2024) X | 008 e 007
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT -
7 | (emissdo 05/02/2024 Ricardo Buzatto -Engenheiro em Seguranga do Trabalho) X | 00824010
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP (Fisico) - Anexo XVII -
8| Instrugio Normativa N° 141/2022-PRESS/INSS N°? 128 (emissio RH 31/01/2024) X |ot1eo12
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT -
9 | (emissio agosto/2010-DSF - Assessoria, Consultoria e Treinamento Ltda) X |o13ao1r
LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT -
10 | (2014/2015 - Emissio: Prefeitura Municipal - Hospital Municipal) X 018 2 023
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTALIS - PPRA (NR-9)
11 | (2014/2015 - Emissio: Prefeitura Municipal - Hospital Municipal) X | 024202
HISTORICO DA VIDA FUNCIONAL - Documento contendo a discriminagio da data
de admissdo, alteracBes na carreira e mudangas em cargo efetivos ocupados dentro do 6rgio
12 | ou ente, abrangendo todo o perfodo de vinculo funcional do servidor. X 027
NOMEACAQO AO CARGO PUBLICO - Portaria Municipal dispondo sobre a nomeagio
de candidatos aprovados em Concurso Publico (Técnico em Enfermagem - Portaria N©
13 | 111/2006). X | 028e029
14 | TERMO DE POSSE X 030
DECLARACAO DE ESTABILIDADE - Decreto Municipal declarando estar o Servidor
Estavel no Servico Publico, nos termos do Estatuto do Servidor Piablico (Decreto N°
15 | 086/2009). X |o031e032
NOMEACAO AO CARGO PUBLICO -Portaria Municipal dispondo sobre a Exoneragio
a Pedido de Servidor ocupante de Cargo Piblico (Auxiliar de Enfermagem - Portaria N°
16 | 120/2006). X 033
17 | TERMO DE POSSE X 034
EXONERACAO DE CARGO PUBLICO - Portaria Municipal dispondo sobre a
nomeacio de candidatos aprovados em Concurso Piblico (Atendente de Enfermagem -
18 | Portaria N° 208/1996). X 035
19 | FIXA CADASTRAL - Emissio: Prefeitura Municipal - 28/06/1994) X | 036037
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Certidio emitida pela PREFEITURA
MUNICIPAL com a discriminagdo da Contagem dos Tempos de Contribuigio Utilizados
20 | para a Concessio da Aposentadoria (Certidio N°© 10/24). X 038
HOLERITE/CONTRACHEQUE - Demonstrativo da Remuneragio do Cargo Efetivo,
21 | percebida no més imediatamente anterior a Concessio da Aposentadoria. X 039
CALCULO DA MEDIA DE SALARIOS - Planilha descritiva do Calculo da Média
Aritmética de Salarios (80% da Média das maiores Bases de Contribuigo), utilizadas como
base para o Célculo dos Proventos e Aposentadoria do Servidor (a) (Emissio:
22 | NAVIRAIPREV). X | 04021047
APOSTILA DE PROVENTOS - Documento contendo a discriminagdo das Parcelas
Financeiras pagas e que Serviram de Base de Célculo do Provento de Aposentadoria. X 048
LEI DE CONCESSAO DE REAJUSTE SALARIAL - Legislagio que dispoe sobre a
Concessio de Reajuste Salarial aos Servidores da Prefeitura Municipal de Navirai - MS (LC
23 | N° 261/2023). X | 049 e 050
LEI DE CONCESSAO DE GRATIFICACOES E ADICIONATS - Legislagao que dispde
sobre a Concessio da Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo (Estatuto dos Servidores
24 | Péb. do Mun. de Navirai - LC N° 042/2003) X | 051e052
DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULAGCAO DE CARGO OU
PROVENTO - Declaragio atual assinada pelo Servidor, havendo Cargo Acumulavel
25 | permitido pela CF/88, menciona-lo, fazendo referéncia ao Numero da Matricula. X 053
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

PARECER DO CONTROLE INTERNO
DECLARACAO DE REGRA MAIS BENEFICA - Declaragio assinada por servidor dando

26 | aceite a Regra mais Benéfica dos Proventos a receber na concessio do Beneficio. X 054
LEI QUE ESTABELECE O TETO REMUNERATORIO - Legislagio Municipal que fixa
27 | o Subsidio do Prefeito e Vice-Prefeito, aplicado a Carreira do Servidor Inativado (2006/ 2016). X 055

LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM O PAGAMENTO
DAS PARCELAS REMUNERATORIAS - Legislagio que dispée sobre os Direitos do
Vencimento, da Remuneragio e Subsidios aos ocupantes de Cargo, Emprego ou Fungio da
28 | Administragio Piblica (Estatuto dos Servidores Ptib. do Mun. de Navirai - LC N° 042/2003) X 056 e 057
LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM A CONCESSAO
DA APOSENTADORIA - Legislagio Municipal que dispde sobre as alteragdes na Legislagio

29 | da Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio (LEI N° 1.629/2012). X | 0584061
SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO - Documento emitido pelo RPPS direcionado
30 | a Assessoria Juridica (Solicitagdo N° 012/2024) X 063

PARECER JURIDICO - Parecer emitido por Orgo ou Entidade Concedente, contendo
anélise e pronunciamento sobre o tempo de contribuigio, tempo de servigo, parcelas que
compdem o calculo do provento e referéncia a fundamentagio legal que assegura o Direto a
31| Aposentadoria. X 064 e 071

CONCLUSAO:

Apds o exame dos documentos que instruem os autos processuais para a concessao do
beneficio, em que pese nio ter sido emitido Decreto Municipal de Estabilidade da Servidora,
verificamos que o processo contém os documentos exigidos na Instru¢do Normativa Municipal n©
011/2019 e na Resolugio n°. 088/2018/TCE/MS, indispensaveis ao prosseguimento das fases

ulteriores.

Assim, apds o exame do processo, entendemos que Salvo melhor Juizo o mesmo esta de
acordo com a legislagio vigente e apto para concessio da aposentadoria ora pleiteada, através da
formalizagio do ato de concessio e devida publicagdo na imprensa oficial. E, apos a conclusio de
todas as fases, que os autos sejam remetidos ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de mato
Grosso do Sul, pbs publicagio do ato, de acordo com o que preve a Resolugdo TCE-MS n® 140, de
04 de fevereiro de 2021.

E o parecer.

Navirai - MS, 27 de margo de 2024

N\ ‘
JAIR ALVES DOS SANTOS
Controlador Municipal

Portaria 34/2021 - Matricula: 7040-8
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APOSENTADORIAS - CHECK-IN - DOCUMENTACAO ANEXADA
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES p:im./ca DO BMUNICIPIO DE NAVIRAL-MS
CNPJ: 00.094.350/0001-64

o

PEDIDO DE PARECER CONTROLE INTERNO N° 012/2024

Navirai MS, 21 de margo de 2024.
Ao

Controlador Interno do Municipio

Prezado senhor,

Conforme Instrugdo Normativa 011, de 05 de fevereiro de 2019,
Artigo 2°, Inciso V, encaminho a Vossa Senhoria o Processo Administrativo n°. 015/2024,
Aposentadoria Especial - Condigdes Insalubres, da servidora ADRIANA GOMES NUNES
MENDES, efetiva no cargo de Técnico de Enfermagem, para andlise deste Controle
Interno antes de sua publica¢do em didrio oficial.

Atenciosamente,

PO %

MOISES BENTO DA SILVA JUNIQR ;™) fca "

v
uw NA

(/ f Diretor-Presidente da NA VIRAIPREV" ';. -

_<iied
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

HISTORICO DA VIDA FUNCIONAL

ORGAO EXPEDIDOR PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI — MS
NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS

NOME DO SERVIDOR:ADRIANA GOMES NUNES MENDES - D/N : 13/03/1976
CARGO/NIVEL : Técnico em Enfermagem / TEN | REGIME: Estatutario

CEDULA DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: 912.286 / SSP-MS

CPF: 834.847.951-15 | PIS/PASEP: 170.62552.03.0

DATA DE INGRESSO NO ORGAO: 21/02/1994

CARGO : Atendente de Enfermagem |LOTACAO : Geréncia.de Saude

O SERVIDOR EM QUESTAO FOI ADMITIDO NO ORGAO NA DATA ACIMA MENCIONADA
NO EXERCICIO DA FUNCAO DE : Atendente de Enfermagem.

Contratada em 21/02/1994, para exercer o cargo e fun¢do de Atendente de Enfermagem,
vinculada a regime estatutario e recolhimentos para o RPPS, permanecendo até
11/04/1996..

Aprovada em Concurso Publico de provas e de titulos, foi nomeada através da Portaria n°®
208, de 29/03/1996, posse em 12/04/1996, para exercer o cargo e funcdo de atendente de
Enfermagem, vinculada a Regime Estatutario e Previdéncia Propria — RPPS, onde permane-
ceu até 01/05/2006 (aprovagéo para o concurso de Técnico em Enfermagem)..

Aprovada em Concurso Publico de provas e de titulos, foi nomeada através da Portaria n°
111, de 20/04/2006, posse em 02/05/2006, para exercer o cargo e fungéo de Técnico em
Enfermagem, vinculada a Regime Estatutario e Previdéncia Propria — RPPS, onde permane-
ce até a presente data.

A servidora conta com 47 anos de idade, 30 anos de contribuicdo em condi¢cdes especiais,
sendo todos no servigo publico e 17 anos no cargo efetivo em que se aposentara, comple-
tando assim todos os requisitos para requerer Aposentadoria Especial (condigdes Insalubres
- direito adquirido), com proventos integrais (média aritmética), fundamentado no Art. 80, In-
ciso I, da Lei Municipal n® 1.629/12, c/c Art. 40, § 1°, Ill, a, b e § 4°, Ill, da CF/88.

A servidora completou os requisitos para concessao de aposentadoria especial — condigoes
insalubres — 25 anos de contribuicdo e efetiva exposicéo, em 20 de fevereiro de 2019, ante-
rior a reforma previdencidria realizada pela Naviraiprev..

N&o consta averbagéo de tempo de contribuicio ao Regime Geral de Previdéncia RGPS/
INSS ou Regime Préprio - RPPS.

Tornou-se estavel no servico publico por forca do Decreto n° 086, de 03/07/2009..

Nao afastou-se do cargo, sem remuneracdo, durante todo o periodo laborado.

PRACA PREFEITO EUCLIDES ANTONIO FABRIS, 343 — TELEFONE: 3409-1500 - CENTRO ~ CEP: 79950.000
E-MAIL: administracao@navirai.ms.gov.br — CNPJ: 03.1 55.934/0001-90
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VI/ Vs

CNPJ: 00.094.350/0001-64

PARECER JURIDICO

objeto

Trata-se de pedido de parecer juridico por parte do

llustrissimo Diretor de Beneficios do NAVIRAIPREYV, Sr. Adilson Nunes Jardim,
acerca do pedido de aposentadoria especial efetuado pela segurada Adriana

Gomes Nunes Mendes.
Fundamentagéo

1 - A segurada em questao pleiteia aposentadoria
especial com fundamento no art. 80 da Lei Municipal 1.629/12 c/c inciso lli, do §
4°, do art. 40, da Constituicdo Federal, ambos ndo mais em vigéncia, face suposto
direito adquirido.

2 — Necessario se faz reconhecer, inicialmente,
que a antiga ordem constitucional ja previa direito do servidor publico se aposentar
de forma especial, uma vez que supramencionado dispositivo da Constituigéo
Federal preceituava possibilidade de concessdo de aposentadoria com requisitos
e critérios diferenciados a serem estabelecidos por lei complementar.

3 — Interessante levar em consideragéo, ainda,
que o mesmo direito de ha muito era garantido aos trabalhadores da iniciativa
privada, eis que o § 1°, do art. 201, da Constituicdo Federal, sempre previu a
possibilidade de aposentadoria especial.

4 ~ Outrossim, ndo obstante supracitadas
previsbes constitucionais, o legislador infraconstitucional federal até a
promulgagéo da Emenda Constltucmnal 103/2019 néo havia estabelecido quais os
requisitos a serem adimplidos, os meios de comprovagéo, o modo de concesséo,
entre outros pontos, para concessdo da aposentadoria especial, reafirmando
apenas, por meio do paragrafo Unico, do art. 5° da Lei 9.717/98, a proibigéo de
tais aposentadorias enquanto nao regulamentada através de lei complementar.

1
Avenida Amélia Fukuda, 170 - Centro - Cep: 79950-000 - Navirai-MS, Tel.: 67.3461-2999
www. naviraiprey.ms.gov.br
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA V)/:M&‘

CNPJ: 00.094.350/0001-64
5 — Em virtude desta situagéo inimeros servidores
publicos buscaram esse direito junto ao STF, por meio de mandados de injungao,
0 que culminou com a edigdo da Sumula Vinculante n°® 33, em que estabeleceu
fosse aplicado aos servidores publicos, no que coubesse, as regras do Regime
Geral de Previdéncia Social quanto aposentadoria especial prevista no art. 40, §
4°, ll, da Constituicéo Federal, até edi¢do de lei complementar.

6 — Referida Sumula veio entdo preencher a
lacuna de regulamentagéo reclamada pela desidia legislativa, estabelecendo que
ao direito em questéo deveria ser aplicado o art. 57 da Lei 8.213/91.

7 — Visando regulamentar a questdo no ambito
federal, o Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestédo editou a Orientagéo n°
16, de 24/12/2013, alterada pela Orientagdo 5, de 22/07/2014, que em seus

artigos 1° a 8°, se encontram assim redigidos:
“Art. 1° Ficam estabelecidas orientacdes aos 6rgéos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil da Administracio Federal (SIPEC) quanto aos
procedimentos administrativos necessarios a instrugio e a andlise dos
processos que visam ao reconhecimento do direito a aposentadoria especial
com fundamento no art. 57, da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, aplicavel por
forga da Sumula Vinculante n° 33 ou por ordem concedida em mandado de
injuncédo.
Paragrafo Ginico. A Sumula Vinculante n® 33 ou a ordem concedida em mandado
de injungdo ndo asseguram, por si sds, ao servidor publico federal, o direito a
aposentadoria especial, com fundamento no art. 57 da Lei n° 8.213, de 1991,
impondo tdo somente a autoridade administrativa competente o dever de
analisar o efetivo preenchimento de todos os requisitos que, se cumpridos,
serdo suficientes a concesséo.
Art. 2° Até que Lei Complementar Federal discipline o disposto no inciso il do §
4° do art. 40 da Constituicdo Federal, a concessédo da aposentadoria especial ao
servidor publico federal com fundamento no art. 57 da Lei n° 8.213, de 1991, por
forca da Sumula Vinculante n° 33 ou por ordem concedida em mandado de
injungdo, sera devida desde que cumpridos os requisitos de que trata esta
Orientagdo Normativa, notadamente a comprovagdo do exercicio de atividades
em condigdes especiais no servigo piblico, conforme a legislagdo em vigor a
época do exercicio das atribuicdes do cargo ou emprego publico.
Art. 3° Os proventos decorrentes da aposentadoria especial ndo poderédo ser
superiores a remuneracgdo do cargo efetivo em que se der a aposentagio, e
serdo calculados pela média aritmética simples das maiores remuneragoes
utilizadas como base para as contribuicbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, atualizadas pelo indice Nacional de Pregos
ao Consumidor (INPC), correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicio, se posterior aquela competéncia, até o més da concessdo da
aposentadoria, a rigor do que estabelece a Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

2
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIM/ M:s’

CNPJ: 00.094.350/0001-64
Art. 4° Os proventos de aposentadoria especial, concedida nos termos desta
Orientagdo Normativa, serdo reajustados na mesma data e indice em que se der
o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
observando-se igual critério de revisdo a pensédo dela decorrente, néo se lhes
aplicando as regras transitérias das reformas previdenciarias constitucionais
que asseguram reajustamento paritario com os servidores em atividade.
Art. 5° Os efeitos financeiros decorrentes do beneficio terdo inicio na data de
publicagdo do ato concessério da aposentadoria no Diario Oficial da Unido
(DOU), sendo vedado qualquer pagamento retroativo de proventos.
Art. 6° O tempo de servigo decorrente da contagem em dobro de licenga-prémio
e da desaverbacéo utilizada para a concesséo do beneficio de aposentadoria ndo
serdo considerados para fins de concessdo da aposentadoria especial de que
trata esta Orientacdo Normativa.
Paragrafo Gnico. E vedada a desaverbacédo do tempo de licenga prémio contada
em dobro para fins de aposentadoria pelo art. 40, da Constituicdo Federal, arts.
2°, 3° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e art. 3°
da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho 2005, que tenha gerado efeito
tanto para gozo quanto para a concesséo de abono de permanéncia.
Art. 7° O lancamento de dados e a elaboragdo do ato concessédrio de
aposentadoria especial no sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo
federal deverdo ser padronizados nos 6rgéos e entidades integrantes do SIPEC,
que utilizardo sempre a justificativa sistémica “"aposentadoria especial com
fundamento no art. 57, da Lei n° 8.213, de 1991, aplicavel por forga da Sumula
Vinculante n° 33 ou por ordem concedida em mandado de injungéo".
Art. 8° O requerimento de aposentadoria especial com fundamento no art. 57 da
Lei n° 8.213, de 1991, aplicavel por forga da Samula Vinculante n° 33 ou por
ordem concedida em mandado de injungdo. devera ser instruido,
necessariamente, com os documentos abaixo relacionados, observado o
seguinte:
| - Para os requerimentos com amparo na Sudmula Vinculante n°® 33:
a) requerimento do servidor; e
b) Declaracdo de Tempo de Atividade Especial, conforme Anexo | a esta
Orientacéo Normativa.
Il - Para os requerimentos com amparo em deciséo proferida em mandado de
injungéo:
a) copia da decisdo em mandado de injungéo, na qual conste o nome do
substituido ou da categoria profissional, quando for o caso;
b) declaragdo ou contracheque que comprove o vinculo com o substituto na
acgéo, quando for o caso;
c) pronunciamento fundamentado e conclusivo da éarea de assessoramento
juridico do érgdo ou entidade quanto a forca executéria da deciséo, quanto a
eficacia temporal e aos efeitos da aplicagdo da decisdo judicial no ambito
administrativo, nos termos da Portaria MP n°® 17, de 6 de fevereiro de 2001; e
d) Declaragdo de Tempo de Atividade Especial, conforme Anexo | a esta
Orientagédo Normativa.
Paragrafo Gnico. A analise dos requerimentos fundamentados em mandado de
injungdo ndo sera prejudicada pela deficiéncia de instrugdo relacionada aos
documentos indicados nas alineas "a", "b" e "c¢" do inciso |l deste artigo.”

3
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8 — Neste diapasdo, os demais entes federativos,
a exemplo do que ocorre na esfera administrativa federal, vinham reconhecendo
esse direito aos seus respectivos servidores, pois, afinal de contas, 0 mesmo jase
encontrava previsto constitucionalmente, pendente apenas de regulamentacao por
meio de lei complementar (ndo mais no Municipio de Navirai-MS face Lei
Complementar 218/2020), cuja omissdo em sua edi¢do néo podia prejudicar
servidores no exercicio de atividades prejudiciais a sua saude, tanto assim que o
STF editou a propalada Sumula 33, nos seguintes termos:
“Aplicam-se ao servidor publico, no que couber, as regras do regime geral da

previdéncia social sobre aposentadoria especial de que trata o artigo 40, § 4°,
inciso lll da Constituigao Federal, até a edigéo de lei complementar especifica.”

9 — Importante considerar que referida Stmula
n&o era de obrigatéria observagdo somente pelos 6rgéos judiciarios, mas também
por toda a administragao publica, inclusive municipal, haja vista assim determinar

o art. 103-A, da Constituigdo Federal, sendo vejamos:

“Q Supremo Tribunal Federal podera, de oficio ou por provocagdo, mediante
decisdao de dois tercos dos seus membros, apés reiteradas decistes sobre
matéria constitucional, aprovar simula que, a partir de sua publicagdo na
imprensa oficial, tera efeito vinculante em relagido aos demais 6rgéos do Poder
Judiciario e a administragdo puablica direta e indireta, nas esferas federal,
estadual e municipal, bem como proceder a sua revisdo ou cancelamento, na
forma estabelecida em lei.”

10 — A jurisprudéncia patria, inclusive do proprio
STF, corrobora esse entendimento, pois, assim tem decidido:

“TJSC-0338466) MANDADO DE INJUNGAO - REJULGAMENTO DETERMINADO
PELO STF - SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL LOTADO EM UNIDADE DE SAUDE -
INSALUBRIDADE - APOSENTADORIA ESPECIAL (ART. 40, § 4°, INCISO i, DA
CF/1988) - AUSENCIA DE LEI COMPLEMENTAR REGULAMENTADORA - SUMULA
VINCULANTE N° 33, DO STF - ENUNCIADO DE OBSERVANCIA OBRIGATORIA
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL, DISTRITAL E
MUNICIPAL - SUPERVENIENTE AUSENCIA DE INTERESSE JURIDICO-
PROCESSUAL DE AGIR - PERDA DO OBJETO - EXTINGAO DO PROCESSO.
Perde o objeto, em virtude da superveniente auséncia do interesse juridico-
processual de agir, e deve ser extinto o processo do mandado de injungdo, sem
resolugdo do mérito, porque a pretenséo dos impetrantes, até que sobrevenha a
lei complementar regulamentando a aposentadoria especial prevista no art. 40, §
4°, inciso lll, da Constituicdo Federal de 1988, esta, agora, amparada pelo
enunciado da Stmula Vinculante n° 33, do Supremo Tribunal Federal, segundo 0
qual "aplicam-se ao servidor publico, no que couber, as regras do Regime Geral
de Previdéncia Social sobre aposentadoria especial de que trata o artigo 40,
paragrafo 4°, inciso i, da Constituigéo Federal, até edigao de lei complementar
especifica”, e que devera ser obrigatoriamente observado pela Administragéo
Pablica Federal, Estadual, Distrital e Municipal. (Mandado de Injungao n°
2012.052945-9, Orgao Especial do TJSC, Rel. Jaime Ramos. j. 15.10.2014).”
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“STF-0058659) MANDADO DE INJUNGAO - SERVIDOR PUBLICO - DIREITO
PUBLICO SUBJETIVO A APOSENTADORIA ESPECIAL (CF, ART. 40, § 4°) -
FORMULAGAO (E PUBLICAGAO) DA SUMULA VINCULANTE N° 33/STF - DEVER
DE OBSERVANCIA QUE SE IMPOE, EM CARATER OBRIGATORIO, AOS ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL, DISTRITAL
E/OU MUNICIPAL - CONFIGURAGAO, NA ESPECIE, DE HIPOTESE DE
PREJUDICIALIDADE PELA SUPERVENIENTE PERDA DO INTERESSE DE AGIR -
PRECEDENTES - PEDIDO DE REVISAO A SER APRECIADO PELA AUTORIDADE
ADMINISTRATIVA COMPETENTE - PRECEDENTES - RECURSO DE AGRAVO
IMPROVIDO. (Ag. Reg. no Ag. Reg. no Mandado de Injungéo n° 6.267/DF, Tribunal
Pleno do STF, Rel. Celso de Mello. j. 01.08.2014, unénime, DJe 30.10.2014).”

11 — Além de ter baixado referidas orientagdes, o
governo federal aprovou a Emenda Constitucional 103/2019, a qual, por meio de
seu art. 1° criou § 4°-C, no art. 40, da Constituiio Federal, possibilitando que
cada ente federado, por meio de lei complementar, estabelecesse os critérios para
a aposentadoria especial de seus servidores expostos a agentes insalubres, assim

preceituando:
“§ 4°-C. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente
federativo idade e tempo de contribuigéio diferenciados para aposentadoria de
servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional ou ocupagéo.”

12 - Sob essa nova ordem constitucional o
Municipio de Navirai publicou na data de 17/12/2020 a Lei Complementar
218/2020, cuja norma trouxe, em seu art. 5°, como um dos requisitos para a
aposentadoria especial, possuir o servidor 60 (sessenta) anos de idade, todavia,
considerando que o requerimento de aposentadoria se fundamenta em direito
adquirido antes da entrada em vigor de supramencionada norma, assim deve ser
analisado.

13 — Forgoso considerar que para concessao de
aposentadoria especial ao servidor publico por forga da Sumula Vinculante n° 33,
aplicava-se, subsidiariamente, as regras existentes no Regime Geral de
Previdéncia Social, ndo se podendo olvidar das redagdes dos §§ 3° e 4°, do art.

57, da Lei Federal 8.213/91, que assim preceituam:

“§ 3° A concessao da aposentadoria especlal dependera de comprovagéo pelo segurado,
perante o Instituto Nacional do Seguro Soclal - INSS, do tempo de trabalho permanente,
néo ocasional nem intermitente, em condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

§ 4° O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposigéo aos agentes
nocivos quimicos, fisicos, biol6gicos ou assoclagio de agentes prejudiclais & saide ou a
integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concesséo do beneficio.”
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14 — In casu, os PPP's e LTCAT acostados
comprovam exposi¢do a agentes insalubres durante todo o periodo trabalhado
para o Municipio, cujo lapso temporal atinge mais de trinta anos de permanente
exposicdo a esses agentes.

15 — Forgoso aceitar que até o advento da Lei
Federal 9.032/95 bastava o segurado comprovar exercicio de profissdo
considerada insalubre para efeito de contagem para aposentadoria especial.

16 - A jurisprudéncia pétria pacificou
entendimento nesse sentido, sendo vejamos os seguintes arestos:

“TRF1-0479312) PROCESSUAL CIVIL. EMBARGOS DE DECLARAGAO. ART. 1.022 DO
CPC/2015. EXPOSIGAO AO RUIDO. ALEGADA INTERMITENCIA DA EXPOSIGAO AO
RUIDO. PERIODO ANTERIOR A LEI 9.032/1995. QUESTAO JA EXAMINADA. PPP.
VALIDADE. EMBARGOS REJEITADOS. 1. A pretexto de apontar a existéncia de vicios no
v. acérdéo, pretende a parte embargante a reforma do Julgado, o que, pela via eleita, sé6 é
possivel se a modificacéo decorrer, necessariamente, do suprimento da omissiio ou da
supresséo da obscuridade ou contradicdo que acaso lhe deram motivo, ndo sendo,
portanto, o presente recurso meio préprio para o rejulgamento da lide. 2. O acérdio
embargado examinou a matéria posta a luz dos dispositivos pertinentes sempre a partir
de fundamentagdo suficiente, consignando-se claramente o entendimento sobre os
assuntos expressamente abordados, em sintonia com a jurisprudéncia sobre a matéria,
prescindindo, portanto, de qualquer complementagéo ou retificagéo. 3. E pacifico, nesta
Corte e no egrégio Superior Tribunal de Justiga, o entendimento no sentido de que o juiz
ndo estd obrigado a mencionar e a analisar, isoladamente, todos os dispositivos
constitucionais e legais invocados pelas partes no debate suscitado nos autos, nem,
tampouco, a refutar, um a um, todos os argumentos deduzidos na discussio da causa,
mas, apenas, a resolvé-la de acordo com seu convencimento. 4. Se a decisio embargada,
porventura, néo deu as normas legais atinentes a espécie a interpretagéio desejada pela
Embargante, a solucéo dever4 ser buscada por meio do remédio processual adequado,
ndo em Embargos de Declaragdo, que néo sdo héabeis ao rejulgamento da causa. 5.
Quanto a alegada exposi¢do ocasional (ndo permanente) ao ruido, consta da
fundamentagéo do voto que "com o advento da Lei n° 9.032, de 29 de abril de 1995, ao
alterar os §§ 3° e 4° do art. 57 da Lei n° 8.213/91, vedou-se a conversio do tempo de
servigo comum para especial, para fins de obtengéo da aposentadoria especial; passou-
se a exigir a comprovagio, pelo segurado, da efetiva exposi¢io aos agentes agressivos,
e, ainda, que essa exposigio fosse habitual, permanente, n&o ocasional e no
intermitente, exigéncias que n3o existiam na lel até entio.” 6. A_jurisprudéncia do
stica orienta-se no sentido de gue a exigéncia de comprovacs

tempo de trabalho permanente, h&o ocasional e nao intermitente em condicées especiais,

bele n 5 3° da Lei n° 8.213/1991, com a re o _dada pel i n°

9.032/1995, ggmgntg. pode aplicar-se ao tempo de servico prestado a partir e durante a

igé ulti ipl legal ¢ néo retroativamen or! e de condici

O e U UY. LU0 2 e S€ la K 2 (3 a

TRE-1° ido: AC_2000.01.00.050059-0/MG, Rel. semb dor Federal Luiz

nz arbosa Moreira, Primeira Turma, DJ de 06.11.2006, p. 21." 7. Acresce enfatizar
que a intensidade do ruido presente no ambiente de trabalho do autor fol obtida
conforme a Norma Regulamentadora n° 15, aprovada pela Portaria 3.214/78, do Ministério
do Trabalho e Emprego, e também conforme a Norma de Higiene Ocupacional 01 da
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registros ambientais, por si 86, ndo Infirma a validade e eficacia probatéria do PPP. 9.
Embargos de declaragio rejeitados. (Apelagdo/Reexame Necessario n° 0013156-
58.2008.4.01.3800/MG, 2° Turma do TRF da 1° Regléo, Rel. Henrique Gouvela da Cunha. Je
10.09.2018, unanime, DJ 03.1 0.2018).” grifei

17 — Necessario considerar que o Item 1.3.4, do
Anexo |, do Decreto 83.070/83, classificava a atividade de enfermagem como
submetida a agentes nocivos biolégicos face contatos com doentes e materiais
infecto contagiantes, atribuindo 25 anos de servico sob essas condigbes para
adquirir direito a aposentadoria especial, ratificando, em seu anexo Il, tem 2.1.3, a
enfermagem como atividade insalubre.

18 — Assim, considerando que referido periodo ja
foi inclusive considerado como insalubre no PPP e LTCAT juntado aos autos,
possui a Requerente direito a aposentadoria especial, uma vez que a auséncia de
lei complementar federal regulamentando o § 4°, do art. 40, da Constituiggo
Federal deixou de ser motivo para negar implantagdo desse tipo de beneficio
previdenciario.

19 - Por fim, ausente recolhimento de
contribuigdes previdenciarias a outro instituto previdenciario, prejudicado fica
buscar a compensagéo prevista no art. 12, V, da Lei Municipal 1.629/12 e Lei
Federal 9.796/99.

concluséo

Face ao exposto, considerando que os LTCAT's e
PPP’s, emitidos em relagso a segurada em questao, aliados ao periodo trabalhado
como auxiliar de enfermagem antes da vigéncia da Lei 9.032/95, ddo conta de
efetiva e permanente exposi¢cdo a agentes insalubres por mais de vinte e cinco

anos, forgoso reconhecer seu direito a aposentadoria especial, com espeque na

Sumula Vinculante 33 do Supremo Tribunal Federal, cujo valor do beneficio deve
ser aquele apurado pela média aritmética das 80 maiores remuneragdes, ou seja,
R$-2.802,93 (dois mil, oitocentos e dois reais, noventa e trés centavos).

Outrossim, desnecessaria medida administrativa
no sentido de efetivar a compensagao prevista na Lei Federal 9.796/99.
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E o parecer. -

Navirai-MS, 21 de maiga de 2024
\ PN

ELCO BRASIL PAVAO BE ARRUDA
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