PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

> \‘ ‘ PARECER DO CONTROLE INTERNO

Processo: 014/2024/NAVIRAIPREV

Modalidade: Aposentadoria Especial - Condi¢des Insalubres - (Autos Judicial Sentenga N°©
0802589-73.2016.8.12.0029)

Servidora: MEIRE LUCIA ALVES CORREIA.

O presente Processo de Aposentadoria em analise, é advindo da solicitagio a este
Nucleo de Controle Interno para emissio de Parecer por intermédio de seu Diretor Presidente do
NAVIRAIPREV, o Sr. Moisés Bento da Silva Janior, através do Pedido de Parecer n® 011/2024,
que encaminha os autos instrutdorio para a concessio de Aposentadoria requerida pela servidora

MEIRE LUCIA ALVES CORREIA.

DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno, com suas atribuigdes legais prevista no Decreto Municipal n® 32,
de 05 de maio de 2015 e amparado pelos Artigos 31, 70 e 74 da CF/88, bem como o Artigo 59 da Lei
Complementar n°. 101/2000 (LRF) que determinam as competéncias da Controladoria na
administragio pablica municipal; e, por fim, a Instru¢do Normativa n® 011/2019 traz em seu inciso
V do Artigo 2° a exigéncia de remessa ao Controle Interno do Municipio para emissdo de Parecer
Prévio a expedigio e publicagio da portaria concedendo o beneficio. Tal precaugdo visa garantir os
Principios Constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e publicidade nas

concessdes de beneficios Previdenciarios pela Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Navirai - MS.

W
Desse modo, emite-se o seguinte relatdrio e parecer. ¢ 3 0/’))/\ o
~ \ O
, O
DA ANALISE DO PROCESSO

O procedimento administrativo instalado para a Concessio do Beneficio Previdenciarios
teve amparo na Lei Municipal N°. 1.629/2012 (Art. 80: inciso III), (revogada pela Lei 2.309/2020),
que regulamenta em 4mbito municipal as disposi¢des do Regime Proprio de Previdéncia Social, ¢/c
com o Art. 40, § 1°,1II, a, b, e § 4°, III da CF/88, também seguiu a Lei Municipal n°. 2.006/2016

(fixa o subsidio do prefeito) que automaticamente estabelece o Teto remuneratério no Municipio de
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Naviral. Importante salientar que como a concessdo se deu a uma servidora que atuou no cargo de

/ ¢ / . . I . . .
Técnica em Saidde Bucal, também foram aplicadas as disposi¢des da Lei Complementar Municipal

042/2003 que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio de Navirai. Em relagio

5 . ;
a sequencia documental, seguiu-se o rol de documentos previsto no Anexo V da Resolucio n°.

088/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul - TCE-MS.

RELACAO DE DOCUMENTOS

NAO

SIM

PAG.

REQUERIMENTO DO INTERESSADO

001

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO OFICIAL (RG, CNH e/ou Outros).

002 e 003

CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF).

003

B T RS I

CERTIDAO DE NASCIMENTO, CASAMENTO e OUTROS (nio obrigatério).

004 e 043

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP - Instrugio Normativa N°
85/2016-PRESS/INSS (emissio 10/02/2020-Prefeitura Municipal de Navirai-MS)

005 e 006

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT -
(emissio AGO/2010-DSF - Assessoria, Consultoria e Treinamento LTDA)

007 a 011

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT -
(emissio-Prefeitura Municipal de Navirai-MS)

0123014

SENTENCA AUTOS JUDICIAL N° 0802589-73.2016.8.12.0029 (emissdo 16/02/2024-
Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso do Sul - Comarca de Navirai - 1* Vara Civel)

P P I P P Pl

0152 022

DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULACAO DE CARGO OU
PROVENTO - Declaraco atual assinada pelo Servidor, havendo Cargo Acumulavel
permitido pela CF/88, menciona-lo, fazendo referéncia a0 Ntimero da Matricula.

>

023

10

HISTORICO DA VIDA FUNCIONAL - Documento contendo a discriminagio da data
de admissdo, alteragdes na carreira e mudangas em cargo efetivos ocupados dentro do 6rgio
ou ente, abrangendo todo o periodo de vinculo funcional do servidor.

>

024

11

NOMEACAO AO CARGO PUBLICO - Portaria Municipal dispondo sobre a nomeagio
de candidatos aprovados em Concurso Piblico (Portaria N© 099/1992).

025

12

TERMO DE POSSE

026

13

DECLARACAO DE ESTABILIDADE - Decreto Municipal declarando estar o Servidor
Estavel no Servigo Publico, nos termos do Estatuto do Servidor Publico.

14

LEI DE CONCESSAO DE REAJUSTE SALARIAL - Legislacio que dispde sobre a
Concessdo de Reajuste Salarial aos Servidores da Prefeitura Municipal de Navirai - MS (LC
N° 093/2010).

027

15

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAQ - Certiddo emitida pela PREFEITURA
MUNICIPAL com a discriminagio da Contagem dos Tempos de Contribuigdo Utilizados
para a Concessdo da Aposentadoria (Certiddo N© 12/24).

028

16

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Portaria Municipal em favor do
Servidor (a) ocupante do cargo de provimento efetivo.

17

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - Certidio emitida pela
PREVIDENCIA SOCIAL - Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, da Contagem dos
Tempos de Contribuigio Utilizados para a Concessio da Aposentadoria.

18

HOLERITE/CONTRACHEQUE - Demonstrativo da Remuneragio do Cargo Efetivo,
percebida no més imediatamente anterior a Concessio da Aposentadoria.

029

19

CALCULO DA MEDIA DE SALARIOS - Planilha descritiva do Calculo da Média
Aritmética de Salarios (100% da Média das Bases de Contribuigio), utilizadas como base para
o Célculo dos Proventos e Aposentadoria do Servidor (a) .

20

APOSTILA DE PROVENTOS - Documento contendo a discriminagio das Parcelas
Financeiras pagas e que Serviram de Base de Calculo do Provento de Aposentadoria.

030

21

LEI DE CONCESSAO DE REPOSICAO SALARIAL - Legislagio que dispde sobre a
Revisio Geral da Remuneracio dos Servidores do Magistério Pablico da Educagio Basica do
Municipio de Navirai (LC N° 261/2023).

031 e 032

22

LEI DE CONCESSAO DE GRATIFICACOES E ADICIONAIS - Legislagio que dispde
sobre a Concessio da Gratificagdo Adicional por Tempo de Servi¢o (Estatuto dos Servidores
Pab. do Mun. de Navirai - LC N© 042/2003)

033 ¢ 034
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DECLARACAO DE REGRA MAIS BENEFICA - Declaragio assinada por servidor dando

23 | aceite a Regra mais Benéfica dos Proventos a receber na concessio do Beneficio. X 035
LEI QUE ESTABELECE O TETO REMUNERATORIO - Legislagio Municipal que fixa
24 | o Subsidio do Prefeito e Vice-Prefeito, aplicado a Carreira do Servidor Inativado (2006/2016). X 038

LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM O PAGAMENTO
DAS PARCELAS REMUNERATORIAS - Legislagio que dispde sobre os Direitos do
Vencimento, da Remuneragio e Subsidios aos ocupantes de Cargo, Emprego ou Fungio da
25 | Administragio Publica (Estatuto dos Servidores Pib. do Mun. de Navirai - LC N© 042/2003) X 036 ¢ 037
LEIS E DEMAIS ATOS NORMATIVOS QUE FUNDAMENTAM A CONCESSAO
DA APOSENTADORIA - Legislagio Municipal que disp&e sobre as alteragdes na Legislagio

26 | da Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio (LEI N° 1.629/2012). X 03923042
SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO - Documento emitido pelo RPPS direcionado
27 | a Assessoria Juridica (Solicitagio N© 012/2024) X 045

PARECER JURIDICO - Parecer emitido por Orgio ou Entidade Concedente, contendo
anélise e pronunciamento sobre o tempo de contribuigdo, tempo de servigo, parcelas que
compdem o calculo do provento e referéncia a fundamentago legal que assegura o Direto a
28 | Aposentadoria. X 046 ¢ 051

CONCLUSAO:

Apds o exame dos documentos que instruem os autos processuais para a concessio do
beneficio, em que pese ndo ter sido emitido Decreto Municipal de Estabilidade da Servidora,
verificamos que o processo contém os documentos exigidos na Instrugdo Normativa Municipal n®
011/2019 e na Resolugio n°. 088/2018/TCE/MS, indispensaveis ao prosseguimento das fases

ulteriores.

Assim, apds o exame do processo, entendemos que Salvo melhor Juizo o mesmo esta de
acordo com a legislagio vigente e apto para concessdo da aposentadoria ora pleiteada, através da
formalizagio do ato de concessdo e devida publicagio na imprensa oficial. E, apés a conclusdo de
todas as fases, que os autos sejam remetidos ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de mato
Grosso do Sul, p6s publicagio do ato, de acordo com o que preve a Resolugdo TCE-MS n® 140, de

04 de fevereiro de 2021.

E o parecer.

Navirai - MS, 13 de margo de 2024

i

-

JAIR ALVES DOS SANTOS
Controlador Municipal
Portaria 34/2021 - Matricula: 7040-8
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MIUNICIFIO O£ N &f‘”iﬁﬁi’»ﬂﬁﬁ
CNPJ: 00.094.350/0001-64

PEDIDO DE PARECER CONTROLE INTERNO N° 011/2024

Navirai MS, 12 de margo de 2024.

Ao

Controlador Interno do Municipio

Prezado senhor,

Conforme Instrugio Normativa 011, de 05 de fevereiro de 2019,
Artigo 2°, Inciso V, encaminho a Vossa Senhoria o Processo Administrativo n°. 014/2024,
Aposentadoria Especial - Condigdes Insalubres conforme Autos n° 0802589-
73.2016.8.12.0029, da servidora MEIRE LUCIA ALVES CORREIA, efetiva no cargo de
Técnico de Satide Bucal, para anélise deste Controle Interno antes de sua publicagdo em
diario oficial.

Atenciosamente,

MOISES B VA JUNIOR

Diretor-Preksi

AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NA VIRAI-MS
E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
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APOSENTADORIAS - CHECK-IN - DOCUMENTACAO ANEXADA

NOME: WEIRE Loiia AL Jex (CLORRe A

1
2[DATA NASCIMENTO: 28/ 0/ 1969

3|IDADE: 5L/ anos - meses;

4| DATA INGRESSO/POSSE: 291 /| ©S /LT72

5| CONTRATO/PERIODO: o723 /08|90 2.28/¢F 72 TEMPO: o, Sm.

6] CONTRATO/PERIODO: TEMPO:

7|TEMPO CONTRIBUICAO: 2.2 anos- meses- ____ dias
8| TEMPO NO CARGO: 2 L anos- meses-_____dias
9|INTEGRALIDADE REMUN - INGRESSO ATE 31/12/2003:

10{01/01/2021 - T. CONT. anos - meses - dias

IA

11

FUNDAMENTACAO: £6 MuA - L 622 Rl 7. ] .LO. IS0/l

OF/88 . o) 40, ST, 0 b e PRI ZET5555 2.

|

|_12|DECLARACAQ ESTABILIDADE: th— £S5 & muips (2407
13|AVERBACAO T. SERVICO:  ———
14| PERIODO AVERBADO: —
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CF/88 M- Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos
efetivos tera carater contributivo e solidario, mediante contribuigdo do respectivo ente federativo,
de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
§ 1° O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia social sera

aposentado: (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Il - no ambito da Uni&o, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, e, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
na idade minima estabelecida mediante emenda as respectivas Constituicdes e Leis Organicas,
observados o tempo de contribui¢éo e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar do
respectivo ente federativo. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 4° E vedada a adog&o de requisitos ou critérios diferenciados para concesséo de beneficios em
regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos §§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e

59, (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 4°-A. Poderé&o ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e
tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia,
previamente submetidos a avaliagéo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 4°-B. Poderéao ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e
tempo de contribuigéo diferenciados para aposentadoria de ocupantes do cargo de agente
penitenciario, de agente socioeducativo ou de policial dos 6rgaos de que tratam o inciso IV do
caput do art. 51, o inciso XlIl do caput do art. 52 e os incisos | a IV do caput do art. 144.

§ 4°-C. Poderéao ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e
tempo de contribuigdo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposigéo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
associagao desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional ou

ocupacao. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)




