PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2019
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2019

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Gerente Municipal de Saude, no uso de suas atribuicdes, visando

a contratacdo, por prazo determinado, de Auxiliar em Saude Bucal, amparado em

excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n°

934/99, com fulcro no art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal/88, torna publico a realizacdo

de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e
no Decreto n° 74 de 20 de agosto de 2019.

1.

DISPOSIC}@ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de uma Comissao
composta por trés servidores titulares nomeados através da Portaria n® 706 de 20 de
agosto de 2019.

1.2. E condicdo essencial para inscrever-se neste processo seletivo simplificado o
conhecimento e aceitacdo das instru¢des e normas contidas neste Edital.

1.3. Sera permitido ao candidato se inscrever para a funcdo descrita no subitem 2.1,
desde que seja entregue um envelope com a documentacdo comprobatéria, em
observancia ao disposto no item 3.

1.4. As davidas em relacdo ao presente processo deverdo ser dirimidas junto a Geréncia
de Saude - telefone: (67) 3924-4075 anteriormente a abertura do periodo de
inscricdes definido no subitem 3.1.1., apés a leitura completa deste Edital.

1.5. Todas as informacdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
regulamentado pelo presente Edital serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de

Mato Grosso do Sul, no site http://www.diariomunicipal.com.br/assomassul e

divulgadas no endereco eletrdnico www.navirai.ms.gov.br, ndo se responsabilizando, o

Municipio, por outras informagodes.
1.5.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar, desde o EDITAL DE
ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCACAO, as publicacbes oficiais e os prazos

referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1. A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio de: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL.

2.1.1. Requisitos
2.1.1.1. Curso de Nivel Médio em Saude Bucal.
2.1.1.2. Registro Profissional no Conselho de Classe.

2.1.2. Funcdes

2.1.2.1. Agendar/marcar consultas quando necessario e orientar o paciente
quanto ao retorno e manutencao do tratamento;

2.1.2.2. Manter em ordem o arquivo e fichario;

2.1.2.3. Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal,

2.1.2.4. Preparar o0 paciente para o atendimento;

2.1.2.5. Preencher e anotar fichas clinicas;

2.1.2.6. Preparar os instrumentais e materiais necessarios para o trabalho;

2.1.2.7. Auxiliar e instrumentar o CD (Cirurgido Dentista) ou TSB (Técnico em
Saude Bucal) nas intervencdes clinicas, junto a cadeira operatoria;

2.1.2.8. Promover o isolamento do campo operatorio;

2.1.2.9. Manipular materiais de uso odontolégico realizando manutencdo e
conservacao dos equipamentos;

2.1.2.10. Processar filme radiografico;

2.1.2.11. Executar organizagao, limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do
instrumental, dos equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

2.1.2.12. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;

2.1.2.13. Selecionar moldeiras;

2.1.2.14. Preparar modelos em gesso;

2.1.2.15. Orientar os pacientes sobre Higiene Bucal,

2.1.2.16. Orientar o usuario, acompanhantes e familiares em relacdo aos cuidados
necessarios para o pré, trans e pos atendimento clinico;

2.1.2.17. Participar do gerenciamento de insumos;
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2.1.2.18. Realizar acbes de promocdo e prevencdo em salde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencdo a saude;

2.1.2.19. Realizar procedimentos coletivos como escovacado supervisionada,
evidenciacao de placa bacteriana, palestras educativas, bochechos fluorados
na Unidade de Saulde da Familia e espacos sociais identificados, conforme
protocolos;

2.1.2.20. Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador;

2.1.2.21. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe de Atencdo Basica, buscando aproximar
e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

2.1.2.22. Registrar no e-SUS os procedimentos de sua competéncia realizados;
Registrar no e-SUS e ficha-D todos os procedimentos individuais e coletivos
mensalmente, quando necessario e sob supervisdo do CD e;

2.1.2.23. Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de

atuacéo.

2.1.3. Remuneracéao

2.1.3.1. Pelo efetivo exercicio da funcdo temporéaria de Auxiliar em Saude Bucal
compreendendo-se, além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho e o
descanso semanal remunerado, os(as) contratados(as) perceberdo o
equivalente ao padréo, classe, nivel, o valor do salério base de R$ 1.258,28.

2.1.3.2. Além do vencimento os contratados fardo jus as seguintes vantagens
funcionais: horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e
semanal e produtividade, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; insalubridade se fizer jus; gratificacdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias; inscricdo no Regime Geral da Previdéncia - INSS.

2.1.3.3. Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem
aqueles estabelecidos para os demais servidores estatutarios na Lei
Complementar Municipal n°® 042/2003, sendo a apuracdo processada na
forma do Regime Disciplinar estabelecido pela referida Lei, no que couber.
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2.1.4. Carga Horaria
2.1.4.1. Oito horas diarias, 40 horas semanais.

2.1.5. Vagas
2.1.5.1. As vagas para o respectivo cargo de que trata esse Processo Seletivo
Simplificado ser&o para cadastro reserva.
2.1.5.2. As vagas que por ventura surgirem nos casos de exoneragoes,
aposentadorias, falecimentos ou excepcionalidades mediante autorizacdo do
chefe do executivo, durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, serdo providas por candidatos habilitados, obedecidas a ordem

de classificagao.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1. Dalnscricéo

3.1.1. A inscricdo seré realizada por meio eletrbnico (internet). Para se inscrever, o

candidato devera acessar o endereco eletrbnico www.navirai.ms.gov.br, onde

constam o Edital e a Ficha de Inscricdo, com inicio em 06 de setembro de 2019
e término das inscricbes em 10 de setembro de 2019 as 23h. (05 dias).

3.1.2. Valor da inscricdo sera isento.

3.1.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados da ficha de inscricdo e do endereco eletrénico/e mail,
para o recebimento do comprovante de pedido de inscricdo em Processo
Seletivo Simplificado.

3.1.4. A Geréncia de Saude nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados
pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou
congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia
dos dados ou a impressao dos documentos.

3.1.5. Ap6s o0 preenchimento da ficha de inscricdo, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, imprimir a ficha de inscricio em Processo Seletivo
Simplificado e 0 COMPROVANTE DE PEDIDO DE INSCRICAO EM PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, recebido por e mail e anexa-los por fora do
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ENVELOPE LACRADO e entrega-los no periodo correspondente, no local e
horéarios estabelecidos pelo item 3.2.1.

3.1.6. Ao candidato € obrigat6ria a assinatura na Ficha de Inscricdo em Processo
Seletivo Simplificado e no Comprovante de Pedido de Inscricdo em Processo
Seletivo Simplificado.

3.1.6.1. Na impossibilidade da assinatura do candidato havera necessidade de
anexar ao envelope — por fora a procuracgao simples, devidamente assinada
pelo candidato, bem como copia simples do documento de identidade (RG e
CPF) do candidato e do procurador e na entrega apresentar as originais do
procurador.

3.1.6.2. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas

informacgdes prestadas por seu procurador.

3.2. Da entrega do envelope

3.2.1. O Candidato devera comparecer a Casa do Trabalhador — Rua dos Jardins,

615 no _municipio_de Navirai-MS, munido da ficha de inscricAo em Processo

Seletivo Simplificado preenchida, impressa e assinada e do COMPROVANTE DE
PEDIDO DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO impresso e
assinado, juntamente com a documentacdo comprobatéria em ENVELOPE
LACRADO e apresentar no ato da entrega do envelope os originais da Carteira de
Trabalho, numero do PIS/PASEP/NIS/NIT, RG e CPF, nos dias 11/09/2019
12/09/2019 e 13/09/2019 das 7h as 10h e das 13h as 16h. (03 dias).

3.2.2. O ENVELOPE devera conter a seguinte documentacao:

e Documentos Obrigatérios: os documentos exigidos como REQUISITO (item
2.1.1) e subitens: 4.2,4.3,4.4,45e 4.7.

e Documentos Opcionais: para fins de pontuagéao, conforme item 5.

3.2.3. A entrega do envelope podera ser feita por terceiro conforme subitens 3.1.6 ou

3.1.6.1.

3.2.3.1 Ao procurador compete entregar: a ficha de inscricdo em Processo Seletivo
Simplificado e 0 COMPROVANTE DE PEDIDO DE INSCRICAO EM PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (ambos por fora do envelope), assim como o envelope
LACRADO DO CANDIDATO, com copias simples e legiveis dos seguintes

documentos: RG, CPF, Carteira de Trabalho (frente e verso da pagina de
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identificacdo com foto) e numero do PIS/PASEP/NIS/NIT do CANDIDATO (todos

estes itens por fora do envelope) e apresentar as originais e copias simples do RG

e CPF do PROCURADOR (todos estes itens por fora do envelope), também devera

conter fora do envelope o original do documento de procuracao.

3.2.4. As inscricbes somente serdo confirmadas apds a entrega do ENVELOPE
prevista no item 3.2.1 e 3.2.3 e subitem 3.2.3.1.

3.2.4.1. N&o serdo aceitos envelopes sem a FICHA DE INSCRICAO EM
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e o COMPROVANTE DE PEDIDO
DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO conforme item
3.1.5 e 3.1.6 e subitem 3.1.6.1.

3.2.4.2. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via fax, via telefone ou em
outro local de atendimento da Prefeitura Municipal de Navirai, através de
correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido no item 3.2.1.

3.2.5. Ap6s a confirmacdo da inscricdo, ndo sera possivel a entrega de novos
documentos, alteracdo dos documentos entregues ou alteracdo nas informacdes
prestadas na Ficha de Inscrigéo.

3.25.1. O néo atendimento ao subitem 3.2.4 acarretard o CANCELAMENTO da

inscricdo e a ELIMINACAO neste Processo Seletivo Simplificado.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRIC}AO E DA COMPROVAQAO

DOS REQUISITOS (OBRIGATORIOS)

4.1. Ficha de Inscricdo em Processo Seletivo Simplificado devidamente e corretamente
preenchida no site, impressa e assinada e Comprovante de Pedido de Inscricdo em
Processo Seletivo Simplificado assinado.

4.2. Copia simples e legivel do documento de identidade com foto.

Serao considerados documentos de identidade:
a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
b) carteiras expedidas pelos orgados fiscalizadores de Exercicio Profissional
(ordens, conselhos etc.);
c) passaporte brasileiro;
d) certificado de reservista,

e) carteiras funcionais do Ministério Publico;
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f) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade;
g) carteira nacional de habilitacao.
4.3.Copia simples e legivel do cartdo do CPF.
Serao considerados validos os seguintes documentos:
a) Numero de inscricdo no CPF em um dos documentos solicitados no subitem
4.2;
b) Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a
Receita Federal (Banco do Brasil, Correios e Caixa Econémica Federal);
c) Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir da pagina da Receita
Federal na Internet;
d) Cartdo do CPF.
4.4. Copia simples e legivel da Carteira de Trabalho (frente e verso da péagina de
identificacdo com foto) e numero do PIS/PASEP/NIS/NIT.
4.5.Copia simples e legivel de DIPLOMA ou CERTIFICADO e/ou HISTORICO ESCOLAR
ou documento de conclusdo (declaracéo/certiddo) que comprove a escolaridade

minima exigida no REQUISITO da funcéo pleiteada.

4.6.As documentacbes de escolaridade, mencionadas no item 4.5 se expedidas por
orgdos estrangeiros s6 terdo validade quando forem reconhecidas pelo Ministério de
Educacao e Cultura —MEC.

4.7.Copia simples e legivel de documento que comprove a inscricdo no Conselho da
classe.

4.8.Compete ao candidato a responsabilidade pela escolha dos documentos de
comprovacgéao do(s) REQUISITO(S).

. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FINS DE PONTUACAO

5.1. Para efeito de classificacdo do candidato na listagem final deste Processo Seletivo
Simplificado, poderao ser incluidos no envelope lacrado (que sera entregue no descrito
do item 3.2.1) documentos relacionados a EXERCICIO PROFISSIONAL e
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, conforme descrito nos itens 7 e 8 deste Edital,
considerando as exigéncias propostas nos subitens abaixo.

5.2. Para pontuagdo na Area | — EXERCICIO PROFISSIONAL sera necessario:
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Copia(s) simples e legivel de comprovante(s) de Exercicio Profissional, indicando
cargo(s) ou funcao(bes), devidamente comprovados conforme item 7 deste Edital,
prestados a partir de 01 de janeiro de 20009.

5.2.1. Havera limite para apresentacdo de documentos comprobatorios de tempo de
servico somados em até 120 meses, sendo vedada a contagem cumulativa de
tempo de servigo prestado em diferentes locais em um mesmo periodo, cabe ao
candidato a escolha dos documentos comprobatorios de exercicio profissional.

5.3.Para pontuacéo na Area Il - QUALIFICACAO PROFISSIONAL sera necessario:

Copia(s) simples e legivel de comprovantes de Qualificacdo Profissional, que

totalizardo no maximo 70 pontos, de acordo com as exigéncias propostas no subitem

6.2., bem como no item 8 deste Edital.

5.4.Compete ao candidato a escolha dos documentos apresentados para fins de
pontuacéo.

5.5. Sendo entregues documentos comprobatérios de qualificacdo profissional, que
pontuem além de 70 pontos, o maximo considerado serd até 70 pontos, a comissao
ndo sera responsavel pela escolha.

. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

6.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera realizado em ETAPA UNICA — AVALIACAO

DE TITULOS, e tem por objetivo:

6.1.1. Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos para
inscricdo e comprovacdo do REQUISITO — item 4, em observancia a funcéo
pleiteada no item 2 — eliminatorio;

6.1.2. Avaliar os documentos apresentados para fins de pontuacdo — item 5, seguindo
as tabelas dispostas no Anexo | deste Edital — classificatoério.

6.2. A avaliagdo dos documentos de que trata o item 5 deste Edital ter4 valor maximo de

100 (cem) pontos, conforme indicado no quadro abaixo:

AREAS PONTOS
| — EXERCICIO PROFISSIONAL 30
Il — QUALIFICACAO PROFISSIONAL 70

6.3.N&o serdo computados os pontos que ultrapassarem os limites estabelecidos.
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7. DA COMPROVACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL
7.1. Considera-se Exercicio Profissional toda atividade desenvolvida estritamente na
funcao pleiteada, prestados a partir de 01 de janeiro de 2009, devendo ser
comprovado conforme o padréo especificado abaixo:
7.1.1. Em Orgéo Publico
7.1.1.1. Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos, ndo sendo aceitas, sob hip6tese alguma,
declaracfes expedidas por qualquer 6érgao que nao especificado neste item.
7.1.2. Em Empresa Privada
7.1.2.1. Copia da carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de
trabalho em vigor (carteira sem data de saida), para contagem do tempo de

servico serd necessaria declaracdo do empregador, em papel timbrado OU

com carimbo de CNPJ, datada e assinada, comprovando o efetivo periodo de

atuacao.
7.1.3. Como Prestador de Servicos

7.1.3.1. Copia do contrato de prestacdo de servicos e declaracdo da empresa ou
do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data
e assinatura do responsavel pela emissdo da declaracdo, comprovando
efetivo periodo de atuacao no cargo.
7.1.4. A pontuacéo desta area da avaliacdo esta discriminada no Anexo | — Areall.
7.2.Nao sera aceito:
a) Experiéncia Profissional na qualidade de proprietario/sécio de empresa,

profissional autbnomo, estagiario ou voluntario.

8. DA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL
8.1. Considera-se Qualificacdo Profissional os Cursos/Eventos relacionados a funcéo
pleiteada ou a é&rea de atuagdo, no qual o candidato tenha participado. Os
Cursos/Eventos em Saude Publica — SUS / Saude da Familia / Saude Coletiva ou
similare terdo maior pontuacao.

8.1.1. A pontuacéo desta area da avaliacio esta discriminada no Anexo | — Area Il
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8.1.1.1. Aos cursos/eventos em que a carga horaria ndo estiver especificada no
documento entregue, seréa atribuida a pontuagdo de menor carga horéria.
8.2.Consideram-se Cursos Avulsos/Eventos: jornadas, formagdes continuadas, oficinas,
programas, treinamentos, semanas, projetos de extensdo e ciclos, palestras,
congressos, simposios, féruns, encontros e seminarios.

8.2.1. Somente serdo pontuados cursos avulsos/eventos concluidos a partir de 01 de

janeiro de 2014.
8.3. Cursos avulsos/eventos deverao ser comprovados por meio de certificados.

8.3.1. Para pontuacdo dos cursos avulsos/eventos em que o candidato ndo possua
CERTIFICADO, sera necessaria a entrega de declaracdo de conclusao em papel
timbrado ou contendo o carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data
de conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissao do
documento e data de expedicdo do mesmo.

8.4.Cursos/Eventos feitos no exterior s6 terdo validade quando acompanhados de
documento expedido por tradutor juramentado.
8.5.Né&o serdao computados pontos para os:

a) Cursos exigidos no REQUISITO da funcao pleiteada;

b) Cursos de formacéo de grau inferior ao exigido no REQUISITO ao exercicio da
funcao;

c) Demais cursos de Graduagéo;

d) Cursos/eventos em que o candidato tenha participado como apresentador,
coordenador, mediador, monitor, expositor, organizador ou qualquer outro que
nao seja na condicao de aluno/participante/ouvinte;

e) Cursos/Eventos ndo concluidos.

. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS,

REVISAO, RECURSOS, CLASSIFICACAO E PRAZO DE VALIDADE

9.1.Encerrado o periodo de inscricdes, a Comissédo de Avalicdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 04/2019, nomeada através da Portaria n® 706 de 20 de agosto de
2019, fara a publicac&o preliminar das inscricdes homologadas e ndo homologadas.

9.2. Os candidatos que tiverem suas inscricdes preliminares ndo homologadas poderao
interpor recurso a Comissdo Avaliadora, no prazo de 24 horas uteis da publicacao,

mediante a apresentacao das raz0es que ampararem a sua irresignacao.
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9.3. No prazo de 24 horas Uteis a Comissdo Avaliadora, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato podera constar no rol
de inscricbes homologadas.

9.4. O resultado final das inscricbes homologadas, apdés apreciacdo dos recursos
interpostos, sera publicado no periodo de 24 horas uteis.

9.5. O resultado preliminar de classificacdo dos candidatos aprovados seré elaborada por
ordem decrescente do total de pontos obtidos, e publicado apds 48 horas uteis das
inscricdes homologadas.

9.5.1. Havendo empate na classificacao preliminar dos candidatos aprovados, o critério
de desempate, pela ordem, sera o candidato que obtiver o maior nimero de
pontos na Prova de Avaliacdo de Titulos / Qualificacéo Profissional — Area Il

9.5.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.6. Os candidatos que ndo concordarem com o resultado preliminar de classificacao,
poderdo interpor recurso a Comissdo Avaliadora, no prazo de 24 horas uteis da
publicacdo, mediante a apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignacao.

9.7. No prazo de 24 horas uteis a Comissdo Avaliadora, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua deciséo, hipétese na qual o resultado de classificacdo do candidato
podera ser alterado.

9.8. O resultado final de classificacdo sera homologado e publicado apds o prazo de 24
horas uteis, apos a decisao dos recursos.

9.9. Este Processo Seletivo, tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a

critério do Municipio.

9.10. Nenhum documento entregue no momento da inscri¢cdo podera ser devolvido ao
candidato.
9.10.1. Os documentos dos candidatos indeferidos neste Processo Seletivo

permanecerdo em poder da Comisséo de Avaliacao e Selecao por um periodo de
03 (trés) meses, contados a partir da data de homologacdo do resultado final.

ApOs esse prazo, 0s mesmos poderdo serdo eliminados.

9.10.2. Os documentos dos candidatos classificados neste Processo Seletivo que
nao resultarem em contratacdo serdo eliminados apdés o fim da validade do

Processo Seletivo Simplificado, ou a critério da Comisséo e do Gerente de Saude.
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10. DA CONTRATACAO

10.1.

Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a

contratacdo pelo Prefeito, ser4 convocado o primeiro colocado, para que no prazo

imediato de 48 (quarenta e oito) horas, compareca para comprovar o atendimento dos
seguintes REQUISITOS BASICOS para contratacéo:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

j)

k)
10.2.

Ter a inscricdo DEFERIDA neste Processo Seletivo Simplificado;
Ter sido convocado através de Edital publicado nos meios de comunicacao

disponiveis e através dos sites mencionados no item 1.5.;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ser considerado APTO, através do Laudo Médico expedido pela Geréncia de
Saude deste Municipio;

Apresentar todos os documentos originais cujas cOpias foram entregues no
momento da inscricdo do candidato;

Apresentar os originais e copias dos seguintes documentos: Titulo de Eleitor;

Certificado de Reservista (sexo masculino); Comprovante de residéncia,;
Certiddo de Casamento ou Nascimento; Certiddao de Nascimento dos filhos,
guando houver, e se menor de 18 anos e Conta corrente em banco,
preferencialmente, Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil;

Estar em dia com o Conselho da Classe, no Estado do Mato Grosso do Sul,
comprovando através de apresentacdo de Certiddo Negativa de Regularidade;
Apresentar negativa criminal;

Apresentar declaracdo de que nao ocupa outro cargo e/ou emprego ou
aposentadoria incompativel a esta contratacdo — Anexo ll;

Apresentar declarac@o de ndo estar indicado em inquérito policial, denunciado
em processo criminal ou ter sido exonerado a bem do servigco publico de
gualquer érgdo dos trés niveis de governo — Anexo lll e

Declaracao de bens.

Correra por conta do candidato convocado a realizagdo de TODOS o0s exames

gue serdo solicitados no comparecimento que estara previsto no ato de sua

convocacao.

10.3.

O candidato devera se apresentar para assinatura do Contrato de Prestacéo de

Servigcos por Tempo Determinado no prazo nao superior a 03 (trés) dias Uteis, a partir

da expedicdo do Laudo Médico.
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10.4. O néo cumprimento das condi¢des expostas neste item implicara na eliminagéo
do candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

10.5. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condicBes exigidas para a contratacéo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem de classificacao.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
necessidade, poderédo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados observada a ordem classificatoria.

10.7. Poderé ser rescindido, a qualquer tempo, caso o candidato ndo apresente

o desempenho proposto nas funcdes delimitadas no item 2.1.2.

11. DAS DISPOSIC}@ES COMPLEMENTARES
11.1. SERA AUTOMATICAMENTE INDEFERIDO O CANDIDATO QUE:

a) N&ao comprovar os requisitos, em conformidade com os itens 2 e 4;

b) N&o apresentar os documentos exigidos no item 3.1.6.1 e 3.2.3.1, caso a
inscricao seja feita através de procuracao;

c) Na&o assinar a Ficha de Inscricdo em Processo Seletivo Simplificado preenchida
no site e impressa e o Comprovante de Pedido de Inscricdo em Processo
Seletivo Simplificado;

d) Entregar mais de um envelope para a confirmacdo de uma mesma inscricao
neste certame, conforme regulamenta o subitem 3.2.

11.2. Ndo serdo aceitos, pela Comissdao Avaliadora, documentos ilegiveis,
incompletos ou rasurados.

11.3. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho 08 h
diarias — 40 h semanais, determinada pela Geréncia de Saude. Na impossibilidade de
cumprir tal jornada, 0 mesmo sera automaticamente eliminado.

11.4. O candidato que for assinar contrato de prestacdo de servico por tempo
determinado com este Municipio fica ciente de que deverdo ser observadas as
vedagoOes contidas nos incisos XVI, XVIl e 810 do Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos publicos.

11.5. O profissional contratado através da reserva do presente Edital, caso precise se
afastar por motivo de licenca médica, a partir do 16° dia de afastamento passara a

receber pelo INSS.
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11.6. O Municipio de Navirai podera rescindir o Contrato Administrativo de Prestacéo
de Servigos, antecipadamente, em observancia ao que dispde a Lei N.° 934/99.

11.7. A aprovagédo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificacao.

11.8. De acordo com a legislacéo processual civil em vigor, € a Comarca de Navirai o
foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste Processo
Seletivo Simplificado.

11.9. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo
Avaliadora, juntamente com a Geréncia de Saude e Prefeito Municipal, observados os

principios e normas que regem a Administracéo Publica.

Navirai-MS, 04 de setembro de 2019.

Welligton de Mattos Santussi

Gerente de Saude
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ANEXO |

AREA | — EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS

Exercicio Profissional prestado a partir de 01| 0,25 pontos por més completo até o limite de

de janeiro de 2009. 120 (cento e vinte) meses.

AREA 1l = QUALIFICACAO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS
Curso/evento com duracgédo igual ou superior a 40 horas — Saude Publica — SUS 60
Curso/evento com duracgéao igual ou superior a 40 horas 50
Curso/evento com duracéo de 39 a 30 horas — Saude Publica — SUS 40
Curso/evento com duracao de 39 a 30 horas 30
Curso/evento com duracgéo de 29 a 10 horas — Saude Publica — SUS 20
Curso/evento com duracéo de 29 a 10 horas 10
Curso/evento com duracgdo inferior a 10 — Saude Publica — SUS 06
Curso/evento com duracgéao inferior a 10 horas 04
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE QUE O CANDIDATO NAO EXERCE CARGO
INACUMULAVEL NOS TERMOS DE LEI

Eu,

inscrito (@) sob o R.G. n° Orgdo  Expedidor

, Endereco Residencial

, Declaro na forma da

legislacdo vigente, que ndo exerco cargo publico, inacumulavel, nos termos da
Constituicdo Federal e possuo disponibilidade de tempo, conforme requerido
no item 2 deste Edital, para o desenvolvimento da atividade a qual estou
pleiteando.

Navirai-MS, de de 20109.

(assinatura do solicitante)
(conforme documento oficial)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE QUE O CANDIDATO NAO ESTA INDICADO
EM INQUERITO POLICIAL, DENUNCIADO EM PROCESSO CRIMINAL OU
TER SIDO EXONERADO A BEM DO SERVICO PUBLICO DE QUALQUER

ORGAO DOS TRES NIVEIS DE GOVERNO.

DECLARACAO

DECLARO nao estar indicado em inquérito policial, denunciado em
processo criminal ou ter sido exonerado a bem do servi¢co publico de qualquer
orgao dos trés niveis de governo Federal, Estadual ou Municipal e respectivos
poderes.

Navirai-MS, de de 20109.

(assinatura do solicitante)
(conforme documento oficial)
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