PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO

ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N°03/2018

RESOLUCAO N° 03, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018

Aprova o Plano de Trabalho do Nducleo de
Controle Interno do Municipio de Navirai - MS
para o Exercicio de 2019.

O CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, no uso das atribuicGes legais
contidas no Decreto n°. 32/2015 de 5 de Maio de 2015,

CONSIDERANDO que a existéncia e acdo do Controle Interno na Administracéo
Pablica Municipal, do ponto de vista legal, sdo regidas pela Constituicdo Federal de 1988 (arts. 31, 70
e 74), Lei Federal n° 4.320/64, Lei Organica do Municipio (art. 65 e seus paragrafos), obedecendo
também as disposicdes da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Decreto
Municipal n® 32 de 05 de maio de 2015 e demais dispositivos legais;

CONSIDERANDO o volume de atividades a serem executadas pelo Controle

Interno e tendo em vista a necessidade de se planejar tais atividades de controle de forma eficiente e
eficaz estabelecendo prioridades de execucdo para o exercicio de 2019.

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Plano de Trabalho (Anexo Unico desta Resolucdo) das atividades a serem
desenvolvidas pelo Nucleo de Controle Interno do Municipio de Navirai/MS para o exercicio de 2019
no ambito dos respectivos pontos de controle da Estrutura Administrativa Direta e Indireta do
Municipio de Navirai -MS.

Art.2° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.

Navirai , em 19 de dezembro de 2018.

Heatclif Horing
-Controlador Municipal-
Portaria 21/2017

*este texto ndo substitui o publicado no D.O.M dia 20/12/2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
CONTROLE INTERNO

ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N°03/2018

PLANO DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO DE NAVIRAI-MS / 2019

Dispde sobre o Plano de Trabalho das atividades a serem desenvolvidas
pelo Nucleo de Controle Interno do Municipio de Navirai/MS para o
exercicio de 2019 e da outras providéncias.

1- CONSIDERACOES INICIAIS

Considerando que:

a)

b)

A existéncia e acdo do Controle Interno na Administracdo Publica Municipal, do ponto de
vista legal, sdo regidas pela Constituicdo Federal de 1988 (arts. 31, 70 e 74), Lei Federal n°
4.320/64, Lei Organica do Municipio (art. 65 e seus paragrafos), obedecendo também as
disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e demais
dispositivos legais;

Em 11 de janeiro de 2013 foi aprovada a Lei Complementar n°. 132, a qual dispde sobre a
estrutura dos 6rgdos do Executivo Municipal e em especial a instituicdo do Nucleo do
Controle Interno - NCI, na Estrutura Administrativa do Municipio;

Em 05 de maio de 2015, através do Decreto n°. 32 qual dispbe de forma especifica sobre a
organizacdo e atuacdo do Nucleo de Controle Interno - NCI, e estabelece as atividades
deste Orgdo para que atue preventivamente, concomitante e posteriormente. Pois o
conjunto dessas atividades possibilita a correcdo prévia de eventuais impropriedades e
auxilia o gestor no planejamento das a¢des de Gestdo Publica.

Em 15 de outubro de 2018 foi divulgada no Diario Eletrénico do TCE/MS a Resolugéo n°
88, de 03 de outubro de 2016 a qual dispde sobre o manual de remessa de informacoes,
dados, documentos e demonstrativos que devem ser enviados ao Egrégio Tribunal de
Contas. A referida Resolucdo norteia os trabalhos da Controladoria, ademais ela ja prevé
em seu paragrafo unico do artigo 8° que “a acdo fiscalizadora do Tribunal de Contas
levard em conta o grau de confiabilidade do sistema de controle interno”.

O Nucleo de Controle Interno, conta atualmente com trés servidores ocupantes de cargo
efetivo. O cargo de Controlador é ocupado pelo servidor efetivo Sr. Heatclif Horing,
nomeado através da Portaria n°. 21, de 6 de janeiro de 2017. Os outros servidores
membros do Controle Interno é o Sr. Miquéias Ramalho dos Reis, homeado através da
Portaria n° 763, de 18 de outubro de 2017 e a Sra. Sueli de Freitas Pereira nomeada
através da Portaria n°. 613, de 16 de agosto de 2018, e tendo em vista o setor contar com
apenas trés servidores e dada a extensdo das agdes governamentais nas diferentes areas, as
atividades do NCI serdo realizadas de acordo com o  Trindbmio
Necessidade/Adequacao/Possibilidade.
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2-DO PLANO DE TRABALHO

a) O presente Plano de Trabalho foi elaborado baseando-se nas atividades de Controle
Interno descritas Anexo Unico do Decreto Regulamentador n°. 32/2015, nas disposi¢oes
prescritas em outras Legislacbes e Normas relacionadas ao Controle Interno, e em
consonancia com as exigéncias contidas na Resolugdo TCE/MS/088/2018;

b) Tendo em vista o volume de atividades a serem executadas pelo Controle Interno, foram
priorizadas atividades relevantes para o funcionamento da Administracdo Publica
Municipal, dessa forma ndo conseguiremos abranger a totalidade daquelas descritas no
Anexo Unico do Decreto n°. 32/2015.

c) Tendo em vista a extensdo das verificacdes de obrigatoriedade dos sistemas de Controle
Interno, definiu-se as verificagdes a serem realizadas considerando a emisséo de relatorio e
parecer do Controle Interno sobre as Contas de Administracdo Direta e Indireta.

d) A presente versdo do Plano de Trabalho ndo intenciona “esgotar” o rol das “ag¢des” a
serem realizadas pelo Controle Interno, mas nas medidas das possibilidades da equipe da
“unidade” vem a estabelecer estas prioridades. Outras agdes ndo menos importantes apesar
de nédo estarem prevista nesse plano poderéo ser executadas.

e) Ha que considerar ainda, que este Plano de Trabalho podera ser atualizado no decorrer do
exercicio, para atender novas imposi¢coes legais, assim como também o atendimento de
necessidades imprevisiveis ou ajuste de alguma outra acdo existente.

3 - DAS AREAS DE ATUACAO

Considerando que a atuacdo do Nucleo de Controle Interno (NCI) abrange as
mais diversas areas da Administracdo Publica Municipal Direta e indireta alcancando uma
grande gama de situacdes, condicdes e regras que vado desde o0 processo de orientacdo até a
efetiva fiscalizagcdo dos pontos de controle. Com o intuito de facilitar a visualizagéo, o
direcionamento, e a execucdo das atividades a serem desenvolvidas, foram definidos trés
grandes grupos de areas de atuagdo, sendo os mesmos, de acordo com as caracteristicas de
cada grupo dividido em subareas, a saber:

TABELA 1 - AREAS E SUBAREAS DE ATUACAO DO NCI
AREAS DE ATUACAO SUBAREAS

Treinamento e Capacitagdo; Consultoria e Assessoria Interna; Instrucéo

APOIO, de Normas e Procedimentos; Apoio ao controle Externo; Diagndsticos e

ORIENTACAO E e . N

INFORMACAO ProposicGes, Relatorios de Atividades e do Plano de Trabalho.
Planejamento; Execucdo orcamentaria e Financeira; Limites e Prazos

Q%?\hﬁg‘g:@‘gﬁbg (E) Legais; Licitagbes e Contratos; Divida Ativa Tributéria; Processos

CONTROLE internos; Patrimonio; Recursos a Entidades Privadas; Beneficios

Previdenciario, Transparéncia e Acesso a Informacao.

Inspecdes; Auditoria Contébil e Financeira; Auditoria Operacional,

INSPECAO E AUDITORIA Administrativa, Patrimonial e Previdenciaria.
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No agrupamento das areas de atuacdo definidas na tabela 1, bem como na definicdo de
suas subareas procurou-se alcancar de maneira ldgica e estruturada todas as atividades passiveis de

monitoramento e acompanhamento pelo NCI.

N&o obstante, as areas e subareas agrupadas ndo compreendem em sua totalidade as

atividades a serem executadas neste plano, estas sao definidas e priorizadas no item 4 abaixo.

4 - DAS ATIVIDADES (Janeiro a dezembro de 2019)

As areas de atuacdo, bem como o quantitativo de atividades a serem desenvolvidas pelo
NCI no periodo em questdo foram selecionadas considerando a estrutura fisica, as ferramentas

existentes e o corpo técnico do Nucleo de Controle Interno.

4.1 - AREA DE ATUACAO: APOIO, ORIENTACAO E RELATORIOS

Subdreas

4.1.1 Normas e Procedimentos I

Atividade: Elaborar Instrucdo Normativa a respeito das etapas de procedimentos para a concessao
de Beneficio de Aposentadoria e Pensdes ao segurados do NaviraiPrev.

Objetivo: Mapear e Manualizar com o objetivo de assegurar o cumprimento das leis, regulamentos,
normativos internos e diretrizes de planejamento do Pro-Gestdo e TCE e outros.

Metodologiae Levantamento de informacdes, pesquisas e redacéo.
Ferramentas:

Abrangéncia: Os procedimentos para a concessdo de Beneficio de Aposentadoria e Pensfes ao segurados
do NaviraiPrev

4.1.2 Normas e Procedimentos |1

Atividade: Elaborar, Revisar e Atualizar (se_necessario) eventuais Instrucdes Normativas quando
do mapeamento das rotinas e dos processos de controle a serem trabalhados.

Objetivo: Normatizar e atualizar os processos e procedimentos que se fizer necessario.

Metodologiae Levantamento de informacdes, pesquisas e redacao.
Ferramentas:

Abrangéncia: Mapeamento de rotinas e processos conforme a ser definido.
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4.1.3 - Orientacdo e Treinamento.

Atividade:

Obijetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Elaboracédo do Manual de Prestacdo de Contas de Parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil - OCS - com base na Lei 13.019/14

Orientar as OCS e Servidores que atuam na area de prestacdo de contas de parcerias

Apresentacdo do Manual de Prestacdo de Contas através de palestra e/ou reuniées com
utilizagdo de slides para melhor visualiza¢do do conteudo. (disponibilizar on-line)

Dirigentes das OSC, Gestores, Comité de Monitoramento e servidores relacionados

4.1.4- Consultoria e Assessoria Interna

Atividade:

Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Auxiliar e assessorar todos 0s 6rgaos do municipio e ao Prefeito municipal em assuntos
pertinentes ao controle interno, observadas as competéncias técnicas dos servidores do
Nucleo de Controle Interno.

Consultoria e Assessoria Interna

Pareceres, levantamentos, relatorios e orientagdes.

Todas as Unidades Diretas e Indiretas e o Prefeito Municipal

4.1.5 - Relatdrios de Atividades do NCI

Atividade:

Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Redacdo do Relatério Resumido e Simplificado das Atividades Desenvolvidas pelo
Nucleo de Controle Interno.

Dar Transparéncia de forma simplificada todas as atividades desenvolvidas pelo NCI

De frequéncia Quadrimestral por ocasido do RGF, e disponibilizado no site do municipio.

As atividades desenvolvidas pelo NCI
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4.1.6 Apoio ao Controle Externo

Atividade:
Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia

Apoiar o controle Externo no Exercicio de sua missdo Institucional
Apoio ao Controle Externo

Sempre que solicitado e no atendimento da Resolugdo 88/2018/TC-MS

Tribunal de Contas do Estado do MS; Camara Municipal; Ministério Pablico dentre outros.

4.1.7 Plano de Trabalho

Atividade:

Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Elaborar e Aprovar o Plano de Trabalho para o exercicio de 2020 das atividades do
Controle Interno

Definir as linhas de atuacdo do Nucleo de Controle Interno para o referido periodo
considerando as normas legais.

Levantamento de informag0es, consideragdes do plano de 2019, pesquisas e redagéo

As atividades a serem desenvolvidas pelo Nucleo de Controle Interno em todo o exercicio
de 2020

4.2 - AREA DE ATUACAO: ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E CONTROLE

Subdreas

Atividade:

Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Acompanhamento, monitoramento e controle dos Pontos de Controles indelegaveis do
NCI

Acompanhar e monitorar os pontos de controles do NCI estabelecidos em lei, sobre tudo o
disposto nos artigos 31,70 e 74 da Constituicdo Federal de 1998, artigo 54 e 59 da lei
complementar 101/2000 (Responsabilidade Fiscal) e os previstos na Resolugdo 88/2018 do
TC/MS

Reunides, visitas “in-loco”, questionarios, Checklist, relatérios e pareceres.

A - Planejamento, Execugdo orcamentdria e financeira

1) Planejamento

e Monitorar a execucdo das pecas orcamentarias PPA/LDO/LOA;

e Acompanhamento durante a fase de elaboracéo, audiéncias publicas e proposic¢éo do
LDO e LOA;
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2) Execugdo Orcamentaria e Financeira

Monitorar a execucdo das receitas e despesas totais por fonte de recurso;
Acompanhar os controles aplicaveis a concessao de adiantamentos de viagem (diarias);
Acompanhar a contratacdo e o controle de operacGes de crédito, avais e garantias;
Verificacao rotineira das emissdes de empenhos de despesas e dos processos de
liquidacéo;

B) Relatorio Anual de Gestdo e de Governo

e Elaborar e Emitir Parecer Técnico Conclusivo conforme previsto na Resolugdo

088/2016 do TC/MS (até 30/03/2019) sobre as Contas Anuais de Gestdo e de
Governo da Administracdo Direta e Indireta (autarquias, fundos e fundagoes)
(CF, Art. 31, 70, 74 e LC n° 101/2000, Art. 59)

C) Limites e Prazos legais

Acompanhamento e controle dos prazos regulamentares estabelecidos para
publicacéo dos relatérios RREO e RGF;

Monitoramento dos gastos com ensino infantil e fundamental para garantia da
aplicagdo de 25% da receita de impostos e transferéncias, bem como da aplicagdo
de 60% dos recursos do FUNDEB na remuneracdo dos profissionais do
magistério.

Monitoramento dos gastos com acGes publicas de salde, com vistas a garantir
aplicacdo minima de 15% do montante dos recursos oriundos de impostos e
transferéncias;

D) LicitacGes e Contratos

Monitoramento da estrutura documental dos processos licitatorios e das modalidades de
dispensas e inexigibilidade de licitacdo, observando a legislacdo vigente e normas do
Tribunal de Contas do MS. As analises se dardo por amostragem de no minimo 08 (oito)
processo ao més, podendo este ser prévio, concomitante ou posterior a contratacdo, com
a devida emiss&o de Parecer do NCI.

E) Termos de Colaboracdo e Fomento, Acordo Cooperacdo (lei 13.019/2014)

e Acompanhamento por amostragem da formalizagdo, execucao e prestacdo de contas
dos repasses de recursos feitos as organizac¢fes da sociedade civil.

F) Transparéncia Municipal

¢ Monitoramento do Portal da Transparéncia do municipio; (LC 131/2009)
o Monitoramento e acompanhamento da execucéo de melhorias no Acesso a Informacao
e Ouvidoria (Lei 12.527/2011)

G) Concessao de Beneficios de Aposentadorias- NaviraiPrev

Monitoramento da estrutura documental dos processos administrativos referente a
concessdo de Beneficios de aposentadoria, observando a regularidade, legalidade
vigente e normas do Tribunal de Contas do MS, com a devida emissao de Parecer.
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4.3 - AREA DE ATUAGAO: INSPECAO E AUDITORIA

Subdreas

4.3.1 Inspecdes de Instrucdes Normativas e outras Normas Legais

Atividade:

Objetivo:

Metodologia e
Ferramentas:

Abrangéncia:

Inspec¢des da aplicabilidade das Normas Legais e das Instrucfes Normativas
estabelecidas pelo Nucleo de Controle Interno

Garantir a correta aplicabilidade de Normas Legais e das INs estabelecidas pela
Controladoria Municipal, verificando a necessidade de sua alteracdo. Visam sobre tudo suprir
omissbes e lacunas de informacGes, esclarecer ddvidas ou apurar denuncias quanto a
legalidade e a legitimidade de atos e fatos administrativos praticados por servidores.

As inspegdes serdo de acordo com o surgimento das necessidades, e serdo realizadas
esporadicamente com visita in loco nos 6rgdos da administracdo municipal. As eventuais
impropriedades encontradas serdo comunicadas verbalmente e ou por escrito ao responsavel
pelo 6rgédo inspecionado com recomendando as devidas corregoes.

Todos as unidades da Administragdo Direta e Indireta abrangidas pelos pontos de controle
do NCI.

4.3.2 Auditorias

Atividade:

Objetivo:

Mapeamento das rotinas, processos, metodologias e pontos de controles.

Objetivo Geral:

Mapear rotinas, processos, metodologia de trabalho e ferramentas utilizadas nas unidades da
Administracdo Direta e Indireta com o intuito de identificar os pontos de controles existentes
e recomendar corre¢éo de eventuais falhas e impropriedades nos processos.

Objetivos Especificos:

o Criar registros no NCI dos pontos de controles existentes para futuras auditorias e
inspecoes;

e Aprimorar os processos de controle com a finalidade de eliminar eventuais erros e
falhas;

e Identificar responsaveis pelos processos;
Normatizar e padronizar controles para melhor eficiéncia e eficacia dos processos.
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Metodologia e
Ferramentas:

Comunicagdo antecipada do periodo das realiza¢6es das auditorias
Reunides com servidores envolvidos e responsaveis pelos processos;
Levantamento de informac@es in loco;

Elaboracéo de Relatdrio Conclusivo

Redacgdo de normativas (se necessario)

Disponibilizado no site do municipio apds manifestacdo do érgao auditado.

e REGIME PROPRIO DE PRIVIDENCIA (NAVIRAIPREV)
e DES. ECONOMICO (SIM - Servico de Inspecdo e outros)

Abrangéncia: e FROTAS DE VEICULOS (Pegas e Servigos por Carto)

o GER. DE RECEITAS (Receitas Municipais)
e GER. EDUCACAO (Contratos Temporario professores)
e GER. FINANGCAS (Pagamentos e outros)

Depois de estabelecidas as areas de atuacdo que compdem este Plano de Trabalho, e a

abrangéncia de cada uma delas, resta apenas apresentar o Cronograma de Execucdo das Atividades

para o exercicio de 2019, que esta no Anexo Unico deste documento, sendo dele parte integrante.

Aprovado em 19 de Dezembro de 2018, conforme Resolugdo 03/2018

Miqguéias Ramalho dos Reis
-Membro do Controle Interno-
Portaria 763/2017

Sueli Pereira Freitas
-Membro do Controle Interno-
Portaria 613/2018

Heatclif Horing
-Controlador Municipal-
Portaria 021/2017
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PLANO DE TRABALHO /2019

ANEXO UNICO - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades - 2019

Plano de execucéo

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

4.1 - APOIO, ORIENTACAO E CAPACITACAO

4.1.1 - Elaborar Instrugdo Normativa a respeito das etapas de
procedimentos para a concessdo de Beneficio de
Aposentadoria e Pensdes ao segurados do NaviraiPrev.

4.1.2 - Elaborar, Revisar e Atualizar (se necessario) eventuais
InstrucBes Normativas quando do mapeamento das rotinas e
dos processos de controle a serem trabalhados.

4.1.3 - Elaboragdo do Manual de Prestacdo de Contas de
Parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil - OCS - com
base na Lei 13.019/14. -

4.1.4 - Auxiliar e assessorar todas as unidades de controle e
ao Prefeito municipal em assuntos pertinentes ao controle
interno, observadas as competéncias técnicas dos assessores
da unidade central de CI.

4.1.5 - Redacdo do Relatério Resumido e Simplificado das
Atividades Desenvolvidas pelo Nucleo de Controle Interno.

4.1.6 - Apoiar o controle Externo no Exercicio de sua missao,
Institucional

4.1.7 - Elaborar e Aprovar o Plano de Trabalho para o
exercicio de 2020 das atividades do Controle Interno

ACOMPANHAMENTO
, MONITORAMENTO

E CONTROLE

4.2 - Acompanhamento, monitoramento e
controle dos Pontos de Controles
indelegaveis do NCI

4.3 - INSPECAO E AUDITORIA

4.3.1 - Inspegdes rotineiras nas unidades

diretas e indiretas de ponto de controle.

4.3.2 - Auditorias

e REGIME PROPRIO DE PRIVIDENCIA (NAVIRAIPREV)

X

X

e DES. ECONOMICO (SIM - Servigo de Inspe¢do e outros)

e FROTAS DE VEICULOS (Pecas e Servicos por Cartdo)

e GER. DE RECEITAS (Receitas Municipais)

e GER. EDUCACAOQ (Contratos Temporario professores)

e GER. FINANCAS (Pagamentos e outros)

*este texto ndo substitui o publicado no D.O.M dia 20/12/2018

Praca Prefeito Euclides Antonio Fabris, 343 - Navirai — MS — CEP 79.950-000 - Fone: (67) 3409-1500

E-mail: controladoria@navirai.ms.gov.br

10



http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul/
mailto:controladoria@navirai.ms.gov.br
http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul/

